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1.1 Principios e intenciones del documento del plan TIC de centro vinculados con el contexto
socio-educativo, con las lineas pedagdgicas y con la comunidad educativa

El plan de integracién didactica de las Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacién es un

instrumento de planificacion integrado en el Proyecto Educativo que persigue

fundamentalmente el desarrollo del tratamiento de la informacién y competencia digital y la

integracién de las TIC como herramienta didactica en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Este Plan estd adaptado a las caracteristicas de los alumnos del CRA La Ribera y su contexto.

El documento generado por la comunidad educativa de nuestro centro recoge las
directrices del CODICE TICy determina los ambitos de intervencién en el aula, centro y entorno
familiar y contemplan aspectos organizativos (espacios, recursos humanos, funciones, relacion
y comunicacion entre sectores de la comunidad educativa...), aspectos técnicos (recepcion,
instalacion, configuracidon y funcionamiento correcto del aula y los equipos), e indicaciones

para su integracion curricular en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

Es fundamental que la integracién de las TIC en el aula llegue a todos los alumnos/as, por
lo que habremos de habilitar los recursos y medios pertinentes para que los alumnos alcancen
una competencia digital adecuada a su nivel. Nuestra obligacion como docentes es educar
para el mundo en el que van a vivir y eso implica capacitarles para encontrar informacion,

manejarla, contrastarla, elaborarla y sobre todo ser criticos con los contenidos y las fuentes.

1.2 Proceso recorrido temporal y estratégico realizado en el centro hasta llegar al momento
del desarrollo del Plan TIC.

La implantacién de las TIC en todos los ambitos de la sociedad va en aumento, y es ya
una realidad, de tal manera que nadie puede ni debe quedar al margen de las posibilidades y
potencialidades que estos recursos nos ofrecen. La sociedad de la informacién ofrece un

ilimitado potencial para promover la igualdad de oportunidades para todas las dimensiones de
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la vida de los ciudadanos. La generalizacion de las TIC, unido al fendmeno de la globalizacion,
ha creado un nuevo modelo social que obliga a acelerar la implantacién de la sociedad de la
informacién y que requiere de actuaciones de largo alcance por parte de las Administraciones

Publicas que garanticen la participacion del conjunto de la sociedad.

Nuestros alumnos no deben quedar del lado desfavorecido de la llamada "brecha
digital", pero el colectivo de profesores tampoco. Es necesario insistir en la necesidad de que
el profesorado sea especialmente sensible a la realidad social y al momento histdrico en que

vive.

Las primeras medidas en torno a las TIC en el CRA La Ribera se inician con el convenio
Red.es del MEC y el proyecto RED XXI, centrando su aclimatacion en la pagina web del centro,

el manejo de pizarras digitales, ordenadores y tablets. Todo ello aplicado desde:

—
Integracion dentro del curriculo: la integracion de las TIC en la practica docente
esta vertebrada en los documentos pedagdgicos del centro tales como la PGA.
Gracias a la colaboracion del CFIE de Soria, se va modificando y mejorando

aquello necesario para definir un conjunto de buenas practicas con las TIC.

Infraestructuras: contamos con conexién de ADSL con Movistar de banda ancha
que actualmente debido a la demanda se queda obsoleta. Dicha conexidn, esta
pendiente de revision y, debido al nuevo convenio de Educacidn con la empresa
Orange, se supone que en los proximos meses se cambiard completamente la
instalacidn obteniendo mas velocidad de linea.
Los ordenadores de sobremesa y los portatiles se revisan y mantienen
constantemente, aunque en la mayoria ya no son posibles las actualizaciones
pertinentes por la antigliedad de los equipos, dificultando muchas veces la
tarea en ellos. Bien es cierto, que con la adquisicién y uso de las tablets, se palia

en gran parte lo anteriormente citado.

Formacidn del profesorado: la coordinadora TIC del centro acude a todas las
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convocatorias del CFIE de Soria (ahora telemdticas), transmitiendo en
posteriores reuniones lo recogido al resto del claustro, aclarando asi posibles
dudas y poniendo en funcionamiento lineas de actuacién tales como el
presente Plan para la adquisicion del nuevo nivel adaptado al Cdédice TIC.
Ademas, en los dos cursos anteriores, el claustro desarrollé una formacién
especifica de FORMAPPS y Class Dojo (ahora en desuso), asi como del uso y
puesta en marcha del Google Drive, implantado e integrado en el centro para
toda la comunidad educativa (alumnos, profesores y padres). No obstante, tras
la pandemia, todo el claustro se ha formado en el uso de la plataforma TEAMS

como método de contacto con los alumnos y familias en caso de confinamiento.

Contenidos:el modelo de trabajo se ha basado en la union de estrategias,
propuestas y soluciones y en la creacién de un grupo de trabajo, formado por la
comisiéon TIC y el resto de profesorado del claustro. Esto ha permitido realizar
un proceso de investigacion continuo sobre las caracteristicas de los materiales

y actuaciones concretas en cada areay nivel.

Portal Educajcyl, servidor Google y pdgina web del centro:el portal de la
Conserjeria de Educacién, es utilizado por toda la comunidad educativa para
estar informados y también tener apoyo en algunas actividades dentro de
algunas areas. Ademas, la pagina web del centro estd activa y continuamente
actualizada, en la cual entre otras muchas cosas, se incluyen actividades e
informacidn directa para el trabajo del alumnado. Y por ultimo, nuestro centro
cuenta con dominio propio de Google, y es usado por todos para crear material

y compartirlo, ya que sobre todo se trabaja con Google Drive y Gmail.

1.3 Tiempo de aplicacion y desarrollo del Plan TIC en funcién de la evolucién socioeducativa
y tecnoldgica

El Plan presente esta disenado para su implantacién y desarrollo a partir del curso que

viene durante 4 afos académicos, contando asi con el periodo maximo de vigencia de la

futura certificacién Cédice TIC. En el curso actual, se ha solicitado la participacion en el
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Cédice TIC para intentar mantener el equivalente a nivel TIC 4 o conseguir un nivel mas.
Tras la presentacion de este documento, pasaremos por una auditoria presencial
aproximadamente a principios del tercer trimestre del presente curso.

Hay que tener en cuenta que actualmente la mayoria del profesorado es interino. Con esta
condicidn, el Plan estd abierto a modificaciones anuales, curso a curso, ateniéndonos a
esta premisa. Eso sumado al ritmo de avance de las tecnologias nos lleva a supervisar
anualmente los objetivos para adaptarlos a las propuestas y actividades que se vayan a
desarrollar. Con el tratamiento de este Plan, pretendemos que tanto alumnos como
profesores sean competentes en tecnologias y adquieran soltura en las TIC, no perdiendo
nunca la perspectiva pedagdgica del uso de las mismas. Con ello, no pretendemos que las
tecnologias sean un complemento de la ensefianza tradicional, sino que estén integradas

en el dia a dia, siendo una herramienta mas, como el lapiz y el papel.

2.1 Situacidn del entornos actual de aplicacion del Plan TIC

Nos encontramos en un CRA, aunque en la practica no funciona como tal; es decir,
Unicamente tenemos un centro situado en la localidad de Langa de Duero. A el acude alumnado
del propio pueblo, asi como 3 alumnos de Castillejo de Robledo. Consta de poco alumnado, 37
alumnos en total, 10 de infantil y 27 de primaria. Debido al bajo nimero de alumnado, se
trabaja uniendo cursos en las mismas aulas, tenemos todo infantil en el mismo aula y primaria
unido cada dos cursos. Por estos motivos, la principal caracteristica de nuestros alumnos es la
gran heterogeneidad que hay entre ellos, lo que hace necesario que el centro cuente con
espacios y materiales suficientes para conseguir una mayor implicacién y motivaciéon del

alumnado.

Participamos en la realizacién de proyectos educativos cooperativos que nos permiten
dinamizar la ensefianza y adaptarnos a las nuevas tendencias educativas. La linea del centro en
los ultimos afios avanza hacia la igualdad de todas las personas (evitando la discriminacion por
sexo, disminucién fisica o psiquica, razén social, etc.), en el respeto y la tolerancia, la
participacién activa de los padres y alumnos, la apertura del centro al entorno, la mejora de la

comunicacion, la actitud critica y constructiva de todos sus miembros y, en definitiva, la
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educacién integral de nuestros alumnos.

Todas nuestras aulas estdn dotadas de pizarra digital, siendo en primaria de gran utilidad
pudiendo asi utilizar el libro digital de cada editorial (Santillana, Oxford, SM...). También consta
de 16 Tablets que son una herramienta continua en todas las aulas, desde infantil hasta

primaria, y cinco mini portatiles convertibles.

El uso de las herramientas digitales es continuo en las clases, y comun a todas las dreas. En
infantil se utiliza para trabajar los cuentos y las canciones del método o proyecto, la explicacién
de las fichas y murales de cada unidad; y se realizan actividades complementarias al trabajo del
aula ya sean actividades plasticas, de refuerzo/ampliacién, de lecto-escritura o de otra area de
conocimiento, ya creada o
creadaporlaspropiasprofesoras.Enprimaria,elusodelosrecursostecnolégicoses algo habitual en el
aula, partiendo del uso del libro digital asi como de recursos web que complementan y amplian
las explicaciones de las profesoras; busqueda de informacion, realizacién de proyectos grupales,

presentaciones...

El presente Plan TIC pretende actualizar las actuaciones a los nuevos recursos obtenidos por el
centro y continuar en la linea de mejora e innovacidon. Nuestro centro participa en la
convocatoria que certificard uno de los niveles establecidos, teniendo en cuenta el grado de
integraciéon de las tecnologias de la informaciéon y la comunicacién en el proyecto educativo, El
trabajo realizado hasta ahora ha reportado al Centro el Reconocimiento TIC 4 en el curso
2014/2015 vy la participacion en el Proyecto de Innovacion Educativa “FormApps” en el curso
2017/2018, asi como los cursos de formacion de centro realizados tras la Ultima certificacion de

nivel TIC:

CURSO

FORMACION DEL CENTRO

ESCOLAR

2013-14 Aplicacion de las TIC en el aula M1

2014-15 Aplicacion de las TIC en el aula Il. M1
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2015-16 Aplicacidon de las TIC en el aula lll. M1

2016-17 Aplicaciéon de las TIC en el aula lll. M1

2017-18 Plan TIC en el AULA

2018-19 Herramientas Pedagoégicas enfocadas al alumnado con Necesidades Educativas
Especiales

El trabajo realizado por el profesorado para mantener este nivel los ultimos cuatro afios se ve
avalado por las autoevaluaciones de nivel TIC realizadas por el profesorado donde la mayoria de

las autoevaluaciones tienen un nivel AVANZADO 1y 2.

2.2 Situacidn del papel de las TIC en documentos institucionales

Todos los documentos institucionales del centro (proyecto educativo de centro,
programaciones didacticas, reglamento de centro, planes de convivencia, plan de formacién...,
dejan reflejados los usos que de las tecnologias de la informacién y la comunicacién se de en el

mismo.

En el Proyecto Educativo de Centro se hace referencia al uso de las Tic en los apartados:
= Funcionamiento del centro: Comunicacion de la informacién.
= Enlos Objetivos Generales

= En las Competencias Clave, especialmente en la referida al tratamiento de la

informacién y competencia digital.
= Metodologia
= Evaluacion
= Enlas medidas de atencion a la diversidad.

= En el RRI: En el que se estableceran las normas y reglas de uso de las aulas

digitalizadas y otros recursos.

= En el Plan de Convivencia.




PL@N TIC C.R.A LA RIBERA

= Coordinacion del centro con otros sectores de la comunidad educativa.
= Familias. Uso de TEAMS y el email de la Junta.

= CFIE. Se procurard establecer cauces que permitan un didlogo fluido entre el
centro y los asesores del CFIE, maestros colaboradores y comision

provincial del Plan TIC y otros centros.

= Coordinacién con otras etapas, sobre todo su continuidad en la ESO para

homogeneizar criterios con el IES adscrito.

= En las directrices generales para evaluar el plan de evaluacidn de la practica

docente.

En la Programacién General Anual del centro:
= En los objetivos generales de centro
= Obijetivos prioritarios del curso.

En las Programaciones Didacticas en los apartados que se refiere a:

Estrategias didacticas y metodoldgicas: La Competencia Digital se
refiere a utilizar las TIC extrayendo su mdaximo rendimiento, de forma
critica mediante el trabajo personal auténomo y el trabajo colaborativo.
Posibilitando evaluar y seleccionar nuevas fuentes de informacion e
innovacion tecnoldgica a medida que van a pareciendo, en funcién de

su utilidad para acometer tareas u objetivos especificos.

Aspectos organizativos. En funcién del tamafio de la clase, objetivo de la

tarea, soporte a utilizar, etc.

En las Programaciones de aula cada profesor que incide en el aula.

. 2.3 Trayectoria y experiencia en la aplicacion de las TIC en el centro
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Desde el curso 2011/2012 la integracion de las TIC en el curriculo se basaba en el proyecto de
RED XXI, a través del cual hemos ido evolucionando hasta la actualidad. El centro ha ido

trabajando y realizando las siguientes experiencias:

TIPO NOMBRE CURSO
SEMINARIO INTRODUCCION A RED XX 2011-2012
GRUPO DE RED XXI: DE LA TEORIA A LA PRACTICA 2012-2013
TRABAJO
PLAN DIRECTOR Convivencia y mejora de la seguridad escolar en los centros 2014-2015

educativos y sus entornos. ACOSO ESCOLAR E INTERNET
Y REDES SOCIALES.

PLAN DIRECTOR Convivencia y mejora de la seguridad escolar en los centros 2015-2016
educativos y sus entornos. DROGAS Y ALCOHOL E
INTERNET Y REDES SOCIALES.

PLAN DIRECTOR Convivencia y mejora de la seguridad escolar en |os centros 2016-2017

educativos y sus entornos. INTERNET Y REDES SOCIALES
Y CIBERBULLYING.

PLAN DIRECTOR Convivencia y mejora de la seguridad escolar en los centros 2017-2018
educativos y sus entornos. INTERNET Y REDES SOCIALES Y
CIBERBULLYING.
2018-2019

PLAN DIRECTOR Convivencia y mejora de la seguridad escolar en los centros
educativos y sus entornos. INTERNET Y REDES SOCIALES.

El plan TIC de Centro es una herramienta fundamental para la integracion de las TIC en el
mismo. Se trata de un instrumento de planificacion integrado en el Proyecto Educativo que
persigue fundamentalmente el desarrollo del tratamiento de la informacién y competencia digital

y la integracién de las TIC como herramienta didactica en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

La meta que pretende conseguir el plan TIC es la implantacidn e integracién y el uso eficaz de las
tecnologias en el proceso de enseflanza aprendizaje. Basado en los siguientes principios

orientadores:

MISION

Somos una comunidad educativa que ofrece una educacién caracterizada por impulsar la

utilizacion de las TIC con fin de:
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VISON

Mejorar e innovar la practica docente en el centro.

Educar en y para la digitalizacidn.

Mejorar los resultados de aprendizaje.

Facilitar los procesos de gestion del centro al profesorado.
Reducir la tasa de abandono del alumnado.

Mejorar la atencidn a la diversidad con nuevas propuestas.
Compartir buenos recursos didacticos entre la comunidad.
Divulgar la actividad del centro.

Potenciar la coordinacién con organizaciones sociales.

Fomentar el uso de los recursos TIC del centro con alumnos con necesidades

educativas especificas y/o econdmicas.

Con la implantacién de este Plan queremos progresar hacia:

o

-

VALORES

Un equipo directivo y una comision TIC implicadas en la incorporacién y buen uso de

las tecnologias.

Un claustro de profesores capacitado para la incorporacion de nuevas tecnologias en

su actividad docente.

Caminar hacia una formacion TIC del profesorado continua, consensuada y adecuada.
Aumentar la tasa de reposicién de los equipos informaticos para la dotacién del centro.
Mayor sistematizacion del uso del correo @educa.jcyl.es

Mejorar la disposicion del alumnado para incorporar recursos TIC a su aprendizaje.

Los alumnos precisan del desarrollo de diversas destrezas relacionadas con el acceso a la

informacidn, el procesamiento y uso para la comunicacién, la creacion de contenidos, la seguridad

y la resolucidn de problemas, tanto en contextos formales como no formales e informales. Han de

ser capaces de hacer un uso habitual de los recursos tecnoldgicos disponibles con el fin de resolver

10
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los problemas reales de un modo eficiente, asi como evaluar y seleccionar nuevas fuentes de
informacidn e innovaciones tecnoldgicas, a medida que van apareciendo, en funcién de su utilidad

para acometer tareas u objetivos especificos.

La adquisicién de esta competencia requiere ademas actitudes y valores que permitan al usuario
adaptarse a las nuevas necesidades establecidas por las tecnologias, su apropiacion y adaptacion a
los propios fines y la capacidad de interaccionar socialmente en torno a ellas. Se trata de
desarrollar una actitud activa, critica y realista hacia las tecnologias y los medios tecnolégicos,
valorando sus fortalezas y debilidades y respetando principios éticos en su uso. Por otra parte, la
competencia digital implica la participacion y el trabajo colaborativo, asi como la motivacién y la

curiosidad por el aprendizaje y la mejora en el uso de las tecnologias.

OBJETIVOS GENERALES
Potenciar el empleo de las nuevas tecnologias como herramienta de trabajo en el proceso

de ensefanza-aprendizaje, utilizandola de forma activa por parte de los alumnos.

Fomentar el uso de los medios informaticos como forma de romper con las desigualdades
sociales, facilitando el acceso a esta herramienta por parte de los alumnos/as con

necesidades educativas especiales, como medio de apoyo y refuerzo en sus aprendizajes

Favorecer su utilizacion por parte del profesorado en sus tareas generales del Centro:

programaciones, evaluacion, memorias, planes, actividades...

Facilitar la busqueda de informacion y la depuracién critica de la misma, como forma de

conocer el mundo de Internet y sus posibilidades de acceso a la informacion util.

Emplear internet como fuente de informacion y comunicacién con las familias de los

alumnos a través de la pagina web y TEAMS.

a) Objetivos de dimension pedagodgica
e Utilizar programas y entornos que faciliten su aprendizaje y favorezcan la adquisicién de

los conocimientos y las Competencias Clave.

o Despertar el interés y proporcionar pautas para acceder a la informacién precisa,

potenciando el razonamiento y el afan de conocimiento.

e Usar el correo corporativo, Google drive y servidores educativos como medio de

comunicacion entre alumno y profesor y entre los propios alumnos y alumnas.

11




PL@N TIC C.R.A LA RIBERA

Utilizar el servidor escolar para el refuerzo de los aprendizajes en las diferentes

asignaturas por parte de todo el alumnado.

Utilizar los ordenadores y las tablets para el desarrollo de actividades en las diferentes

areas por parte de todo el alumnado, especialmente en los cursos mas altos

Potenciar el uso de aplicaciones para la realizacion de actividades y asi facilitar el

aprendizaje de contenidos como Kahoot o liveworksheet.

Desarrollar actitudes de responsabilidad en el uso y el cuidado de los materiales

educativos.

b) Objetivos de dimension organizativa

Aplicar las TIC en sus principales procedimientos de gestion académica: boletines de
notas, actas de evaluacion, servicio de orientacion, gestion de tutorias, gestion de
bibliotecas, gestidén de actividades extraescolares...

Utilizar los programas de gestion de centro para las gestiones administrativas: Stilus,
Colegios y GECE.

Definir y estructurar las medidas de seguridad necesarias para la proteccion,
confidencialidad, conservacion y seguridad de caracter académico y educativo.
Optimizar el uso de las Plataformas Educativas del centro para dinamizar la gestion y
organizacion del centro y su actualizacién informativa permanente.

Llevar a cabo un proceso de reciclado de los equipos obsoletos y consumibles que

puedan dafiar la naturaleza y el medioambiente.

Objetivos de dimensidn tecnoldgica

Optimizar el uso de los recursos tecnolégicos del centro, estableciendo un programa de
revisién, mantenimiento y actualizacién de los recursos TIC.

Mantener y actualizar los equipos, redes e infraestructura en general.

Mantener el equipo necesario en todas las aulas que requiera la actividad docente de
todo el profesorado, estableciendo normas claras y eficaces para el uso correcto de los
equipos.

Mantener actualizado el ordenador de sobremesa de la Biblioteca para que permita su

12
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gestidon y préstamo libros, como lugar idéneo de estudio y trabajo del alumnado.

e Implementar de forma operativa todas las infraestructuras tecnolégicas que establece
la Conserjeria de Educacidn, de servicios de internet o intranet, servidores en linea, etc.
Esta pendiente la instalacion, configuracidén y puesta en marcha de una red WI-FI mas
potente, como centro docente publico no universitario de ensefanzas obligatorias de
la Castilla y Ledn que somos.

e Estableces medidas de seguridad necesarias.

5.1 Constitucion comision TIC

Los recursos tecnoldgicos estan a disposicion de la comunidad educativa y se deberd
garantizar el buen funcionamiento de los mismos, para ello esta comision es la responsable de la

elaboracion de este plan, su puesta en funcionamiento y evaluacién. Esta integrada por:
» La Directora del Centro.
» La Coordinadora TIC..
» Laempresa encargada del mantenimiento informatico y técnico.

Aprovechando dicha comisidn, junto con el resto de profesores del claustro a su vez tutores de
los diferentes niveles de Educacién Primaria y Educacion Infantil, se pone en marcha también
la solicitud de la acreditacion LEO-TIC, a través del funcionamiento de un blog propio

“Bibliolanga” y un proyecto innovador en la provincia de Soria: el “Bibliopatio”.

La comunicacién y trabajo mayoritario se lleva a cabo en las CCP, en la que esta presente todo
el profesorado, asi como en al menos un claustro al mes fijado especificamente para el

desarrollo del Plan TIC y las formaciones al respecto.

La coordinadora TIC, en estrecho trabajo con la Directora del centro se encarga principalmente

de:
= Hacer un seguimiento de los equipos.

= Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacién de los equipos
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informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

= Estar en constante comunicacién con el resto del profesorado en cuanto a la

organizacién tecnoldgica y educativa de las TIC en el centro.

= Recopilar y organizar la informacidon relativa a la implantacién de las diversas

estrategias.
= (Canalizar la informacién entre el CFIE de Soria y el centro.

= Desarrollar tareas basicas tales como el registro de equipos de alumnos, servicio de

mantenimiento y asignacién y control de los equipos informaticos diversos.
= Hacer una constante busqueda, seleccidén y utilizacién de herramientas didacticas TIC.
= Actualizacion de la pagina web del centro.
= Asesoramiento al claustro de la formacién.
= Tener el inventario del centro actualizado.

= QOrganizar el acceso a los materiales repositorios de almacenamiento, listados activos y

colecciones de enlaces a recursos multimedia.

= Participar en los claustros y CCP dinamizando al profesorado hacia el uso de las TIC

dentro del aula.
Por su parte, la empresa de informatica encargada del servicio técnico se encarga de:
= Eliminacién de virus.
= Actualizacién de programas.
= Asesoramiento e implantacion de licencias de programas.
= Administracion de las redes informaticas.
= Actualizacién de los sistemas operativos (en los equipos en los que todavia es posible).

= Configuracion del nuevo equipamiento que pueda llegar al centro.
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= Soporte de equipo WI-FI, configuracion de las redes inaldmbricas y amplificadores de sefial.

= Mantenimiento y configuracion de periféricos como pizarras digitales (las impresoras no, ya

gue eso lo lleva una empresa especifica solo dedicada al mantenimiento de dichos equipos).

5.2 Tareas temporalizacién del Plan TIC

OBJETIVOS

Disenar y elaborar el
Plan TIC

Aprobar el Plan

Desarrollar el Plan

Evaluacion del Plan

TAREAS

-Disefiar el Plan siguiendo las
pautas dadas por CFIE Soria del
Cddice TIC.

-Adaptar las partes vdlidas del
antiguo Plan correspondiente al
curso en marcha con nivel TIC 4.

-Organizar el trabajo del
desarrollo del Plan en las
reuniones especificas para ello y
llevarlo a cabo conjuntamente.

-Dirigir el trabajo la comision TIC.

-Una vez terminado, lectura en
conjunto del Plan y propuestas
de modificacion y/o mejora.

-Aprobacién  del plan por
unanimidad.

-Implementacion y puesta en
practica a partir del curso 2020-
2021.

-Determinar
mejora.

propuestas de

-Determinar el grado de
consecucion de los objetivos
planteados.

-Determinar propuestas de
mejora.

5.3 Difusion y dinamizacién del Plan

RESPONSABLES

Comision TIC

Todo el claustro

Comision TIC
CCP
Claustro

Comunidad
educativa

Comision TIC
Claustro

Evaluadores
externos

a) Estrategias para la difusion y dinamizacion del Plan TIC

TEMPORALIZACION

Noviembre 2019-
Febrero 202

Finales del segundo
trimestre, principios
del tercero (2020)

2020-2024

-Mensual (comision
TICI)

-Trimestral (todo el
claustro-CCP)

-Anual (memoria
final)

-_
Ul
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El Plan TIC serad difundido primeramente al claustro de profesores a través de las

reuniones docentes generales, a través de la CCP y en las reuniones mensuales

especificas para trabajar TIC.

Al alumnado se le comunicara los cambios y novedades del Plan a través de charlas
divulgativas a cargo de los tutores y/o la coordinadora TIC del centro. También, a
través de programas tales como el Plan Director, actividades on-line y el taller

extraescolar de informatica semanal impartido en este caso por la coordinadora TIC.

A las familias se les divulgard en las reuniones con padres llevadas a cabo por los
tutores y a través del consejo escolar. También, podran estar constantemente
informados de estos y otros aspectos en la pagina web del centro y mediante la
aplicacién Teams, ya que es utilizada por el 100% de los padres. Por ultimo, también

seran informados gracias a la participacion del Plan Director.

b) Fomentar la participacion e implicacion en el mismo

Tanto la coordinadora TIC como la Directora, toman la palabra en las reuniones para
explicar los procesos de elaboracion del Plan y recogen las sugerencias, ideas o
experiencias del claustro de profesores, participando asi de su elaboracién y puesta en

comun.

La coordinadora TIC serd quien lleve a cabo la implantacién y desarrollo del Plan a
través de formacidn, ayuda y apoyo de los maestros colaboradores del CFIE de Soria y

con el resto de sus funciones sefialadas en los apartados anteriormente citados.

6.1 Gestion, organizacion y liderazgo

A. SITUACION D PARTIDA

a) Estructurasy organos del contexto tecnoldgico educativo:

- COLEGIOS: programa que utiliza la direccion del centro para realizar la gestidon
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académica. Registra todos los datos de los alumnos, el curso, las calificaciones, los
expedientes académicos.
También gestiona los datos del profesorado, los horarios etc. De este programa se extrae el
D.O.C. Documento organizativo de centro.

GECE: programa que utiliza la direccidn del centro. Se realizan todas las cuentas de
gestién econdmica.

STILUS: plataforma que utiliza el equipo directivo del centro para organizacién y
gestioén del centro.
Gestiona los planes de estudio, la certificacion tic, la atencion a la diversidad, el
ALGR, la convivencia escolar, el personal del centro, admision de alumnos,
programa RELEO PLUS, comedor escolar.

ABIES: es el programa utilizado para la gestiéon de recursos de la biblioteca. Este
programa es gestionado por el responsable de biblioteca del centro

CORREO DE LA JUNTA. OFFICE 365. GRUPO C.R.A LA RIBERA.
A través del grupo todo el claustro se coordina. CCPs, claustros, reuniones internivel las
reuniones de centro, se lleva a cabo la elaboracion de la P.G.A, memorias, Plan de
convivencia, Plan de la lectura, evaluaciones, tablas de recogida de datos, informaciones
variadas y protocolos

ONE DRIVE: para facilitar la coordinacién en el trabajo conjunto de los
maestros: actas, documentos, etc.

TEAMS: UTILIZADO PARA MANTENER UN FEED-BACK CENTRO- FAMILIAS:

COMUNICACION CON LAS FAMILIAS, INFORMACION RELATIVA A LAS ACTIVIDADES A
DESARROLLAR EN EL CENTRO, COMUNICACION FAMILIA-TUTOR.

b) El plan TIC en relacion a los documentos institucionales (Proyecto Educativo, PD,
reglamento de centro, plan de convivencia, plan de formacion, etc.)

v" EL Plan TIC en el PEC: el proyecto educativo de centro recoge los objetivos,
metodologias y procesos para adquirir la competencia digital aplicada al
aprendizaje y darlas a conocer por la totalidad del personal docente.

v" El Plan TIC en las programaciones didacticas: las programaciones didacticas de las
diferentes materias tienen recogidos y desarrollados contenidos, metodologia y

estandares de aprendizaje que permite el desarrollo de la competencia digital de

17




PL@N TIC

C.R.A LA RIBERA

los alumnos en el proceso de aprendizaje. Asi mismo la evaluacion de las
programaciones valora la integracidon de las TIC en el proceso de ensefianza a lo
largo del curso.

El plan TIC en el RRI: el reglamento de centro recoge todas las acciones a llevar a
cabo relacionadas con la organizacion de las tic en el centro

El plan TIC en el plan de convivencia: a través del drive se recogen en tablas las
actividades de convivencia e igualdad. Igualmente y de forma cuatrimestral se
recogen los datos e incidencias mas destacados a través de STILUS

El plan TIC en los Planes de Formaciodn: la trayectoria formativa en recursos TIC en
el centro es amplia. Incluimos aquellas actividades mas significativas: ver

apartado2.1.

Organizacion de gestion de infraestructuras, recursos tecnoldgico-diddcticos, redes,

servicios, acceso, uso y responsabilidades.

Organizacién de gestidn de infraestructuras: el centro cuenta con un profesor responsable

de las TIC. Este, responsable en coordinacién con la direccién del centro son responsables

de la gestion diaria de las infraestructuras mediante la recogida de incidencias detectadas

por profesores y alumnado asi como de solventar dichas incidencias en la medida de sus

posibilidades.

Recursos tecnoldgico-diddcticos: ordenadores, pizarras digitales, tablets, proyectores, mini

portatiles...

Redes y servicios: el centro cuenta con las siguientes instalaciones y equipamiento.

Aula de informatica:

-Trece ordenadores de uso exclusivo para los alumnos, no teniendo cascos para todos, y

que estdn completamente desfasados y desactualizaados, haciendo imposible su uso..

-Un ordenador de uso del profesor que contiene la carpeta compartida con los demas.

Infantil:

Proyector con pizarra digital.

Cuatro ordenadores de mesa con cascos individuales.

Uno de ellos esta conectado con la pizarra digital y es de uso exclusivo del profesor.
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Aula de 12y 29:

1 Proyector con pizarra digital.
4 ordenadores.

1 Portétil para el profesor.

Aula de 32y 4¢°

1 Proyector con pizarra digital.
4 ordenadores de mesa con cascos individuales.

1 Portéatil para el profesor

Aula de 52y 62

1 Proyector con pizarra digital.
4 ordenadores de mesa con cascos individuales.

1 Portatil para el profesor

Aula de musica:

Proyector con pizarra digital.

Gimnasio:

Pantalla desplegable.

Aula de PTy AL

Cuenta con un ordenador de mesa con cascos individuales.

Ademas, el centro esta dotado de los siguientes recursos tecnolégicos de uso general:
Todo el edificio dispone de conexidén de red WIFI en ocasiones inestable cuando hay
varios dispositivos conectados, aunque con respecto al curso anterior se ha mejorado
este aspecto ya que han instalado una segunda red para distribuir la conexién de los
distintos dispositivos entre las dos redes. Estamos a la espera de la modificacién de la
compaiiia de la red por parte de la Junta para aumentar asi la velocidad del servicio.

Todas las tutorias tienen un ordenador a su disposicidon conectado a la red.
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La sala de profesores dispone de un ordenador fijo con conexién a la red con acceso a
una carpeta compartida donde se aloja la informacion y un ordenador de sobremesa
para uso de Direccion.

El profesorado dispone de ordenadores portatiles para uso personal y del aula.
Biblioteca del Centro equipada con un ordenador conectado a la red, para la gestién de
la biblioteca.

Servidor escolar con actividades interactivas para todo el alumnado con el fin de que
apoyen y refuercen las contenidos trabajados en el aula.

5 Mini portatiles

Doce tablet Samsung Tab4 para los alumnos y 4 Tablet Note-

Redes y servicios: linea ADSL operativa en el centro suministrada por la empresa

MOVISTAR.

La red administrativa da servicio a un ordenador del equipo directivo con acceso a
programas de gestion oficiales (GECE, COLEGIOS,...)

La red del centro que da servicios a la sala de profesores, laboratorio de idiomas,
biblioteca, aulas y un ordenador de direccion.

Todo el edificio dispone de conexion via WI-Fl y cableada en algunos puntos, asi
como de acceso a internet bajo contrasefa custodiada por el equipo directivo.

Estamos en proceso de cambio para formar parte de ESCUELAS CONECTADAS,
junto con todos los centros publicos de ensefianza obligatoria de Castilla y Ledn. Tendremos

dos empresas responsables, ORANGE Y GORMATICA.

Acceso y uso de las redes: la red Administrativa es de uso exclusivo del equipo directivo y se

trabaja con los siguientes programas.

» La gestion académica se realiza con el software COLEGIOS.

» La gestién econdmica se realiza con la aplicacion GECE cuyo acceso es a través de
contrasefa.

> La gestion administrativa a través de la aplicacién STILUS ENSENA accediendo a través del
portal de educacidn y con contrasefa custodiada por direccion.

> Para acceder a esta red
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administrativa hay que hacerlo con el ordenador especifico de direccién y contrasena.

Responsabilidades: la direccion del centro y la coordinadora TIC son los encargados de velar

por el mantenimiento, y solucionar los problemas que surjan de uso comun, asi como de avisar

al servicio técnico contratado cuando la solucién no esté al alcance de nuestras posibilidades.
De uso por alumnos:

EL RRI recoge las normas de uso de los recursos TIC, y actuaciones en caso de uno inadecuado.
De profesores:

En el primer claustro de curso de informa de las normas de uso de los recursos TIC, y de la

obligacién de recoger las incidencias que surjan en su uso en las tablas compartidas para ello

en el drive asi como informar verbalmente al coordinador TIC.

ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN RELACION CON:
a) Accidn 1: Registro de incidencias en equipos informaticos y tablets.

— Medidas: Crear tabla para la gestidon de incidencias.

- Estrategia de desarrollo. Uso hoja de registro de incidencias, responsables del registro, vy si

es necesario solucionarlo desde el centro o con GORMATICA.

b) Accion 2: Incluir en documentos del centro las lineas de actuacion TIC.

- Medidas. Comprobar si en los documentos de centro estan incluidas estas lineas.

- Estrategias de desarrollo: Trabajarlo en documentos colaborativos del centro.

c) Accion 3. Tener operativos todos los equipos.
- Medidas: coordinar al profesorado para el uso y mantenimiento de las TIC del centro.
Los principales responsables serdn el coordinador TIC y profesores.

- Estrategias de desarrollo: numero de reservas que se hace a estas aulas.

d) Accién 4: Automatizar y simplificar la solicitud y gestion del login de Educacyl del

alumnado.

- Medidas: recordar al inicio de curso las credenciales Educajcyl.
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- Estrategias de desarrollo: facilitar las credenciales a los alumnos solicitantes.

e) Accion 5. Promover el uso diario y efectivo de las aulas especificas TIC incorporando nuevos

recursos.

- Medidas: El coordinador TIC informard al profesorado de las incorporaciones o
actualizaciones de nuevas aplicaciones o recursos.

Estrategias de desarrollo: En las CCP e internivel se hard un seguimiento de las actuaciones.

6.2 Procesos de enseilanza aprendizaje
A. SITUACION DE PARTIDA

Nuestro curriculo establece como objetivo de etapa para primaria “Iniciarse en la
utilizacion, para el aprendizaje, de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
desarrollando un espiritu critico antes los mensajes que reciben y elaboran.” Esto implica
el uso seguro y critico de las TIC para obtener, analizar, producir e intercambiar
informacioén.

Esto esta relacionado con la busqueda, seleccidn, registro y tratamiento o analisis de la
informacidn, utilizando técnicas y estrategias diversas para acceder a ella segun la fuente
a la que se acuda y los distintos soportes que se utilicen: oral, impreso, audiovisual, digital
o multimedia.

Transformar la informacidn en conocimiento exige destrezas de razonamiento para
organizarla, relacionarla, analizarla, sintetizarla y hacer inferencias y deducciones de
distinto nivel de complejidad. La competencia digital, por tanto, incluye utilizar las
tecnologias de la informacién y de la comunicacién extrayendo su maximo rendimiento,

de forma critica, mediante el trabajo personal auténomo y el trabajo colaborativo.

Integracion curricular de las TIC:

Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

La incorporacién de la informatica en el aula contempla dos vias de tratamiento
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que deben ser complementarias:

Informdtica como fin: tiene como objetivo ofrecer al alumnado conocimientos y
destrezas basicas sobre la informatica y el manejo de los elementos y programas del
ordenador. El ordenador se convierte, asi, en objeto de estudio en si mismo.

Informdtica como medio: su objetivo es sacar todo el provecho posible de las
potencialidades de este medio; se utiliza como recurso didactico para aprender los
diversos contenidos que se van a tratar, para la presentacion de trabajos de diferente
indole y para la busqueda de informacion.

En nuestro centro, este elemento esta integrado en todas las dreas y asumido por

nuestros alumnos desde su entrada en el centro.

Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con TIC.

Desde la incorporacién de los alumnos al centro, los aprendizajes se realizan en un
entorno TIC adecuado a su madurez y desarrollo, donde conviven en un entorno donde se
utilizan tablets, ordenadores, etc., con un amplio abanico de aplicaciones educativas
adaptadas al curriculo de cada curso y que estan integradas dentro de los contenidos

programados para cada nivel.

Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales y su secuenciacion.

Se iniciard en el uso del ordenador preferentemente en Educacion Infantil, a ser
posible desde los 3 afos. Siempre se procurard que en el uUltimo curso de Educacién
Infantil todos los alumnos hayan tenido contacto con el ordenador.

El teclado y el ratén se introduciran a la vez, procurando hacerlo con programas
adaptados para ello. El teclado, en infantil, con programas que actien con pocas teclas,
atendiendo primordialmente a la pulsacién controlada; el ratén, en Infantil, con
programas preparados para ello y que plantean la pulsacidn en amplias zonas de la
pantalla.

En Primaria se trabajara con programas que presentan el teclado completo.

La autonomia en el empleo del ordenador se fomentara desde 12 de Primaria, y en

especial a partir de 52, donde seran los propios alumnos los que hagan todas las
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actividades por si mismos, siempre que sea posible.

El Procesador de Textos se iniciard como forma de facilitar la expresidén y la
comunicacion a partir de 32 de Primaria, y se atenderd no sélo a que sirva como medio de
expresion, sino también a conocer las posibilidades fundamentales de esta herramienta
informatica: Edicion (Tipos de letra, color, tamanos, mover o copiar texto, Formato, tablas,
Insertar imagenes, Lineas, Bordes...), Impresion (imprimir, tamafio de la pagina...) y
Mantenimiento (Guardar, Cargar un documento).

Se potenciara el intercambio de informacién entre los alumnos de los distintos
niveles e interniveles a través de trabajos colaborativos como PowerPoint.

Se iniciard el empleo de Internet como forma de acceder a la informacion en 12 y
22 de Primaria, mediante actividades dirigidas y muy sencillas, y posteriormente
procurando que sean ellos mismos los que accedan a una informacién determinada
utilizando buscadores o a través de actividades guiadas (listas activas, busquedas, cazas
del tesoro o webquest).

A partir de 42 curso se amplia el rango de aplicaciones con las que pueden trabajar
los contenidos por la mayor capacidad de abstraccién de informacion de los alumnos,

como glogster, mural, etc.

Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y atencion a

la diversidad, la inclusién educativa, internacionalizacién y, equidad educativa.

Para estos alumnos y segun las necesidades y criterios didacticos expuestos por el
profesor que les atiende, la maestra especialista en ALy PT, asesora y facilita los recursos
TIC adecuados para una mejor atencidn de estos alumnos en las ocasiones que se

consideran necesarias.

Criterios metodologicos y didacticos compartidos de centros.

Trabajar con el ordenador supone una preparaciéon y una planificacion. Para ello tiene que
existir una programacién que, como todas, sera todo lo flexible que haga falta y que
modificaremos cuando sea necesario, pero que nos facilitara de un curso para otro el

trabajo y nos permitira mantener una linea e irla mejorando poco a poco.
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La distribucién de los alumnos siempre dependera del numero de cada clase, del nimero
de ordenadores que haya en ese momento funcionado, y del tipo de trabajo o actividad
que se realice. No obstante el numero ideal de alumnos por ordenador es de 1 6 2. Estar

en parejas permite trabajar otros aspectos importantes:

Cooperacion en el trabajo: uno trabaja, el otro ayuda, corrige...

Buscar el reparto de tareas

No conviene, en todo caso, crear grandes diferencias de velocidad de desarrollo poniendo
juntos a los que manejan mucho y por otro lado a los que manejan poco, salvo que la
actividad asi lo aconseje. Si existen parejas de diferente nivel que lo permiten, es buena

tactica que un alumno ayude a otro.

Antes de emplear el ordenador
Conviene tener en cuenta una serie de aspectos antes de usar el ordenador/tablet.

Los ordenadores/tablets los tienen que encender los alumnos.

No tener prisa, no emplear de manera improvisada los programas informatico y
practicar antes de usarlo con los alumnos.

Planificar la actividad.

Integrar el trabajo con ordenadores dentro de la programacion del curso y de los
contenidos a trabajar enél.
Con el ordenador.
Una vez tenidos en cuenta los aspectos anteriores, y con el ordenador/tablet en marcha,

tenemos en cuenta estos consejos:

Presencia directa del profesor: sera mayor cuanto mas pequefos sean los alumnos.
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Mas dirigida la clase, y mas controlada, cuanto mds pequeiios. Poco a poco ir dando

mayor iniciativa y mds autonomia.

En las primeras sesiones trabajar los aspectos basicos tales como:

Las partes del ordenador.

Encender, apagar, tapar, cuidar...

Discos: Posicion correcta al introducirlos, qué se puede hacer y qué no, introducir y sacar...

Teclear correctamente y uso del raton.

En la medida de lo posible:

Dejarles siempre lo mas claro posible lo que pretendemos y qué es lo que van a realizar,

hay varias posibilidades:

Después de utilizar el ordenador

El ordenador/tablet tiene que ser apagado por el alumno en cada sesion que lo utilice.

En el caso del ordenador, se debera apagar tanto la torre como la pantalla.

En caso de la Tablet sera colocada en su sitio segun su numeracién y conectada al
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cargador correspondiente numerado si asi lo precisa.

Modelos didacticos y metodoldgicos de referencia en el uso de recursos y servicios

digitales: principios, estrategias generales, criterios de flujo de enseflanza/aprendizaje con

TIC (interaccidn, espacios-tiempos reales y virtuales).

El enfoque metodoldgico que suscribimos es el que entiende el uso de las TIC como un
entorno nuevo de aprendizaje, un espacio organizado con el propdsito de mejorar los

niveles de aprendizaje y que para que éste tenga lugar requiere ciertos componentes:

Una funcién pedagodgica: que hace referencia a actividades de aprendizaje, a situaciones
de ensefanza, a materiales de aprendizaje, al apoyo y tutoria puestos en juego, a la

evaluacion, etc...

La tecnologia apropiada a la misma: que hace referencia a las herramientas seleccionadas.

Los aspectos organizativos: que incluyen la organizaciéon del espacio, del calendario, la

gestion de la comunidad, etc.

De esta manera, se considera que la organizacién de procesos de ensefianza aprendizaje
en estos nuevos entornos electrénicos es un proceso de innovacién pedagdgica basado en
la creacidn de las condiciones para desarrollar la capacidad de aprender y adaptarse tanto
de las organizaciones como de los individuos. Desde esta perspectiva podemos entender
la innovacidn tecnoldgica como un proceso intencional y planeado, que se sustenta en la
teoria y en la reflexidn, y que responde a las necesidades de transformacion para un mejor
logro de los objetivos.

Consideramos que los actuales enfoques de enseflanza-aprendizaje basados en

herramientas TIC deben incidir y mejorar:
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La importancia de la interactividad en el proceso de aprendizaje.

El cambio de rol de profesores de sabio a guia.

La necesidad de destrezas de gestidn del conocimiento y de habilidades para el trabajo en

equipo.

El movimiento hacia el aprendizaje basado en recursos.

La creacion de una red de estudiantes, un ‘espacio’ para el pensamiento colectivo y acceso

a los pares para la socializacion y el intercambio ocasional.

Concluimos que la flexibilizacién de la educacién para adaptarse a las necesidades de la
sociedad actual pasa por la explotaciéon de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion en los procesos de formacion. Lograr que estos procesos sean de calidad
implica cambios en la concepcién de los alumnos-usuarios, cambios en los profesores y
cambios administrativos en relacién con el diseio y distribucién de la ensefianza y con los

sistemas de comunicacién que la institucién educativa establece.

Organizacion dindmica de grupos.

En el proceso de ensefianza aprendizaje y con nuestra condicién de CRA, nos vemos
obligados a reagrupar a los alumnos en tres niveles, coincidiendo con los antiguos ciclos

en E. Primaria y en un solo nivel en E. Infantil, contando asi con 4 aulas.

Criterios de centro sobre competencia digital (secuenciacién de la competencia digital,

estandares e indicadores de evaluacion).

Consideramos las competencias en TIC como un instrumento que ayuda a adquirir los

aprendizajes propuestos en el curriculo pero ademas es necesario trasladar a nuestros
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alumnado un conjunto de habilidades y destrezas TIC necesarias socialmente, eso que se
llama nueva alfabetizacion.

Son competencias que se centran en el proceso de aprendizaje. Permiten a los alumnos
utilizar las posibilidades de las TIC de un modo funcional que favorezca y refuerce su
propio proceso de aprendizaje. Se trata, por tanto, de que las TIC sean un instrumento
para la cooperacion y el autoaprendizaje, mediante la realizacion de ejercicios
diferenciados, el intercambio de informacidn...

Hay una segunda categoria de competencias en TIC que incluye aquellas centradas en las
habilidades técnicas y operativas. Para usar el ordenador, los periféricos, el sistema
operativo y los programas se requieren unas aptitudes y conocimientos especificos. Estas
habilidades técnicas y operativas no constituyen en si mismas un objetivo, por lo que las
podemos denominar habilidades operativas o de apoyo. La mejor manera de aprenderlas
es integradas en las actividades educativas disenadas para llevar a cabo en la practica en
el aula. No optamos por un curriculo de TIC, sino por una integracidn vertical/transversal
de las TIC.

La tercera categoria de competencias en TIC contiene la dimensién social y ética de la
aplicacién de estas tecnologias. Las competencias actitudinales pretenden afrontar las
nuevas tecnologias desde un punto de vista fundamentado y responsable, enfocar las TIC
desde una perspectiva critica, ayudarse mutuamente ante los problemas que se
presenten, etc. Son muy importantes dado que previenen el impacto que las TIC puedan
tener en el desarrollo del alumnado. Es obvio que dichas competencias estan unidas de
modo inseparable a las actividades de los alumnos y alumnas con las TIC, y se adquieren
gradualmente.

Nuestras programaciones diddcticas por curso y dreas reflejan la secuenciacion de los
estandares de aprendizaje, relacionados cada uno de ellos con las competencias clave, de
esta manera encontramos secuenciados los estdndares directamente relacionados con la

competencia digital y a su vez relacionados con los criterios de evaluacidn.

Establecer un plan a la hora de seleccionar los recursos.

Para la seleccién de recursos podremos recurrir a:
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En el centro recogemos a través del drive los recursos digitales utilizados en un
documento colaborativo donde especificamos el recurso utilizado, en que area y curso, y

para qué tipo de actividad lo hemos implementado.

Ademas a nivel de centro se puede iniciar el uso de redes sociales.

ESCRITORIO EDUCACYL. Profesores y alumnado cuentan con una cuenta personal de
acceso al escritorio de Educacyl, desde el cual pueden acceder al Office 365. También,

cuentan con acceso a DRIVE.

B. ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN RELACION

CON:

Accién 1: Programar desde el modelo didactico digital.

Medidas: Difundir y potenciar el modelo didactico y metodoldgico expuesto en este plany
qgue debe tener en cuenta cada especialista a la hora de planificar las programaciones
didacticas y el profesorado en la eleccidén de recursos didacticos TIC para el aula.

Estrategia de desarrollo: revision al inicio de curso de las programaciones didacticas y

propuestas de mejora.

Accidn 2: crear un centro de recursos digital.

Medidas: almacenamiento de los recursos elaborados por el profesorado.
Estrategia de desarrollo: reuniones de puesta en comun de recursos TIC utilizados y

elaboracion de la tabla mencionada anteriormente.

6.3 Formacion y desarrollo profesional

A. SITUACION DE PARTIDA

a) Competencias y habilidades TIC del profesorado y de distintos perfiles profesionales del

centro (equipo directivo, tutores, responsables TIC, delegado de Proteccion de Datos):

autoevaluacion y diagndstico.
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Después de realizar un cuestionario una evaluacion en el curso 2017-2018, el nivel de
competencia digital del profesorado lo podriamos catalogar como alto, pues todos los
evaluados se encontraban en un nivel avanzado. Sin embargo, el claustro de profesores ha
variado notablemente y solo dos maestros de los que realizaron el cuestionario se

mantienen en el centro.

b) Actuaciones, trayectorias formativas y estrategias de acogida actuales del centro en lo

relativo a las competencias digitales y profesionales relativas a las TIC en el centro.

El profesorado que se incorpora al centro, independientemente del nivel en el que lo
haga, debe recibir una formacidén especifica para conocer e implicarse en el desarrollo de
la linea prioritaria del centro vinculada con la integracién didactica de las tecnologias de la
informacidén y la comunicacion.
Con la finalidad de que los nuevos profesores/as se incorporen lo mas pronto posible al
desarrollo de este plan se proponen las siguientes lineas de actuacion:

e Gestidn y acceso de documentos: Consiste proporcionar al profesor/a, acceso y nociones

basicas de uso, al grupo de trabajo creado en Google Drive

e Uso de las tablets, ordenadores, pizarras digitales: Consiste en explicar el funcionamiento
de las mismas, principales aplicaciones para escolares que se utilizan en el centro, normas
de uso, lugar de carga,etc.

e Presentaciéon y acceso digital a los Documentos del Centro (PGA, RRI, Plan de
Convivencia...).

¢ El claustro contara con el asesoramiento y apoyo diario de la coordinadora TIC.

B. ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN RELACION CON:

Accion 1: Introducir al nuevo profesorado a las metodologias digitales del CRA.
Medidas: Mantener sistematizado y operativo el Plan de Acogida y con la participacion
activa de todos sus miembros.

Estrategia de desarrollo: revisidon anual y recogida de propuestas del profesorado.

Accion 2: mejorar la formacidon competencial digital
Medidas: Ampliar la formacién dirigida a la organizacion diddctica de las TIC y a la creacidn

de materiales educativos propios o entornos de aprendizaje con TIC
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Estrategia de desarrollo: reflejarlo en las necesidades de formacidén el centro y puesta en

comun en reuniones.

Accidn 3: extender a la comunidad educativa la plataforma educa.jcyl.es

Medidas: Actividades formativas respecto a la utilizaciéon de herramientas institucionales
(Portal Educativo, Aulas Virtuales, Web de centro y servicios de almacenamiento...)

Estrategia de desarrollo: reflejarlo en las necesidades de formacion el centro y puesta en

comun en reuniones.

6.4 Procesos de evaluacion

A. SITUACION DE PARTIDA:

a. Procesos de aprendizaje:
e Criterios actuales para la evaluacion de la competencia digital: secuenciacion, estandares
e indicadores.

A continuacién, hemos clasificado y definido unas estrategias segun unas
competencias obtenidas de la competencia basica en las tecnologias de la informacién y
la comunicacion a través de las dimensiones con las que se corresponden las distintas
competencias bdasicas en las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC),
adaptandolas y amplidndolas segun las caracteristicas de nuestro propio centro. Las
estrategias no sélo definen y concretan cada una de ellas, sino que también orientan
sobre el grado de consecucidn que cabria esperar en cada etapa educativa de Educacion
Infantil los interniveles de primaria.

Las habilidades en el manejo de los ordenadores que irdn adquiriendo nuestros
alumnos/as deben ser consecuencia del trabajo con ellos, no el objetivo a conseguir. En
cada nivel se expresan las competencias posibles, considerando alcanzadas las que se han

indicado en los niveles previos.
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Conocer los elementos basicos
del ordenador: pantalla,
teclado, raton, unidades de

disco, altavoces, camara web.

El manejo del raton:
movimiento del raton,
botones del ratéon, clic del
raton, desplazamientos,
arrastre, realizacion de

trazos, figuras, dibujos, etc.

El uso del teclado:
localizacion de teclas de las
letras, de los numeros, otras
mas utilizadas: barra
espaciadora, cursores, intro,

etc.

Encendido y apagado del
ordenador de manera

autonoma.

Conocimiento de los botones
de una Tablet: encendido y
apagado, volumen, vuelta

atras...

El uso de la pantalla de una
Tablet: desplazar pantallas,

abrir app...

Encendido y apagado de la

Tablet de manera autonoma.

Conoce los elementos basicos del x X
ordenador: CPU, monitor, teclado y raton.

Localiza del boton de encendido y apagado

del ordenador.

Abre e introduce un CD

Maneja del raton de forma correcta. X
Lleva el puntero por la pantalla con
precision progresiva y velocidad.

Usa botones de cambio de ventana:
minimizar, maximizar y cerrar.

Hace clic y arrastra objetos.

Usa basicamente un teclado. X X
Usa las flechas en los juegos X X

Usa el teclado en actividades de escritura.

Localiza el boton de encendido y apagado X
del ordenador.

Apaga del equipo desde el boton de inicio.

Conoce a la perfeccion los botones de una X
Tablet y para qué sirve cada uno.

Encuentra sus aplicaciones y las abre X

Maneja basicamente una pantalla tactil, X x
desplazando con el dedo sus pantallas

Da dos golpecitos con el dedo para abrir una

app

Localiza sin ningln problema el botén de X
encedido y apagado y lo mantiene pulsado

el tiempo suficiente para encenderlo y

apagarlo
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El uso de los juegos Conoce y accede a sus juegos desde la X X
educativos en el ordenador, Tablet
tablet e internet para Disfruta con los juegos que le propone el x X X
educacion infantil. profesor
Las paginas web de recursos Accede a una pagina web de juegos que use X
educativos infantiles. actualmente
e Abre un programa educativo que se X X
Iniciacion para el alumnado .
encuentre en el escritorio.
de 5 anos en el uso del banco
de recursos compartidos del
centro
PRIMARIA: PRIMER INTERNIVEL
1° 2° 3
Encendido, apagado, reiniciado y e Enciende, apaga desde la barra de inicio, X X
conexion de una CPU con sus reinicia, conecta altavoces o auiculares al
periféricos. ordenador
Conocer la terminologia de los e Nombra correctamente e identifica cada X X X
elementos del hardware: impresora, elemento del hardware de un ordenador
scaner, pantalla, ratén, teclado,
auriculares, altavoces...
Nociones basicas de mecanografia e Conoce las funcionalidades de cada uno de X
los conjuntos de teclas de un teclado.
e Conoce la posicién de las letras y nimeros
en el teclado y escribe textos usandolo
Conocimiento y uso de los dos e Mueve el ratén por la pantallay localiza el X X X
botones del raton, izquierdo vy punto donde realizar la accién
derecho. e Conoce las funciones de cada uno de los X
botones del ratén y los sua
diferenciadamente
e Usa el doble clic para abrir un programa en X X
el escritorio
Diferenciacion ~ de  programas, e Localiza diferentes programas y carpetas X X X
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documentos y carpetas y de sus

iconos.

Unidades de

internas

almacenamiento

Creacion y modificacion de carpetas.

Acceso a Internet (navegadores,

buscadores, direccion URL...)

Manejo de programas educativos
(Powtoon, JClic, Kahoot,Bambini de
dibujo, Office)

El correo electrénico: saber acceder,

enviar correos, leer los recibidos.

El Blog: saber acceder a un blog,
escribir una entrada, hacer un
comentario, pasar de vista de edicién

a vista de usuario.

El drive: saber acceder al drive
corporativo y subir y descargar

documentos

Manejo de aplicaciones de uso comudn

en las Tablet

Actualizacibn y  blsqueda de

aplicaciones para descargar

Nociones basicas del manejo de una
Tablet: tactil, pasado de pantalla,

encendido y apagado

para posteriormente abrirlos

Diferencia el icono de carpeta del resto

Guarda un documento en el ordenador

Sabe modificar el nombre de una carpeta o
crearla
Abre “Chrome” y usa “Google” para buscar

informacidén

Abre aplicaciones de uso habitual con sus

profesores e interactua con ellas

Sabe acceder a su correo electrénico

Sabe leer correos recibidos y redactar
Correos nuevos

Localiza el blog de “Bibliolanga” y lee las
publicaciones

Realiza un comentario en alguna de las
publicaciones del blog

Localiza el icono de “Drive” y mete su
contrasefia y usuario para acceder a el.
Arrastra un documento para meterlo en
una de las carpetas del drive

Reconoce aplicaciones que usa
frecuentemente en la Tablet y accede a
ellas

Sabe abrir “Play Store”, buscar una

aplicacion dada y descargarla

Usa el botén de encendido para encender
y apagar la Tablet
Sabe subir y bajar el volumen

Sabe conectar auriculares a la tablet

X X
X
X
X X
X X
X
X X
X
X
X
X X
X
X X
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Entender las necesidades de un uso Entiende la problemdtica de un uso X
adecuado de las nuevas tecnologias y inadecuado de internet y conoce los
entender los riesgos que implica un riesgos y posibles consecuencias, siempre
uso inadecuado. 2 G (AR
PRIMARIA: SEGUNDO INTERNIVEL
40 50 60
e Crear carpetas, mover, eliminar Organizar carpetas (practica de jerarquia de X X X
archivos carpetas.)
Busqueda de archivos en carpetas y sitios web  y X X
de internet.
Copiar-pegar-cortar archivos, Saber copiar, pegar, cortar archivos, X X X
imagenes, carpetas ... .
imdagenes y carpetas
Saber recuperar un archivo, imagen o = X
carpeta borrado previamente en la
papelera de reciclaje
e Conexion y mantenimiento de los e Configurar escritorio, pantalla, raton, X X X
periféricos basicos del PC personalizar carpetas, protector pantalla...
e Conocer las opciones del boton derecho del X X
raton.
e Utilizar los distintos formatos y estructuras
de las unidades de disco duro, CD/DVD, la X X X
nube y memoria USB.
e Localizacion  de  documentos, Saber buscar un documento perdido en el X X
archivos. o . .
ordenador desde la pestaia de Inicio
e Operaciones basicas de Descargar recursos, archivos programas, X X
organizacion de informacion en el imagenes, sonidos, texto. .
ordenador:
e Instalacion de programas y Descargar recursos, archivos programas, X X
aplicaciones ayudados de instrucciones. imagenes, sonidos, texto. .
Buscadores Seleccionar, personalizar y familiarizarse con el X X X
explorador
e Pagina web del cole Conocer, manejar y navegar en pagina del X X X
cole, portal Educa, otros...
e Herramientas de navegacion por Conocer, manejar y navegar en pagina del X X X
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Internet.

e Herramientas de correo electrénico.

e Conocimiento del funcionamiento de

los Blogs

e Participacion y utilizacion del servidor
escolar

e Creacion, organizacion y modificacién
de carpetas compartidas...
e Manejo de recursos compartidos en
la intranet: programas, ficheros,
presentaciones, videos...

Word: procesador de textos
e Guardar y guardar como un
documento... (carpeta creada)
e Copiar textos, maodificar letra,
estructura, configuracion...

Insertar imagenes, titulos, tablas (justificar...)

PowerPoint: presentaciones
e Los cuadros de texto y sus
posibilidades.

cole, portal Educa, otros...
Saber poner una pagina como péagina principal
Ser critico con la informacion y saber

contrastarla

Saber leer un correo electrénico recibido
Saber enviar un correo electrénico

Saber cédmo redactar correctamente un
correo electrénico formal

Crear grupos de correo

Modificar la foto de perfil y el fondo del

escritorio del correo

Conocer y visitar los blogs: busqueda de
informacién, actividades de aula, vinculos de
archivos, foros de debate, ...

Modificar el blog de “Bibliolanga”

Realizar actividades ubicadas en el servidor
Localizar el acceso al servidor del centro desde
cada ordenador de su aula

Enviar y recibir archivos, ficheros a través de
las carpetas compartidas del profesor.

Realizar y completar actividades a través de la
carpeta compartida del profesor.

Escribir y modificar textos.

Completar, insertar y modificar documentos...
Aprender a manejar las pestafias que aparecen
en la parte superior y algunas de sus opciones.

Tipos de letra, margenes, encabezados,

sangrias...

Poner en préctica trucos béasicos para realizar
acciones sencillas como cortar, copiar, pegar,
deshacer,...

Insertar tablas, imagenes y gréficos.

Realizar un cuadernillo de campo sobre Word
para recordar los pasos seguidos con las
herramientas aprendidas.

Presentar trabajos en las diferentes areas

sobre los temas trabajados, exponer tarea y
como lo han hecho.
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e Imagenes de archivo y/o propias.

e Modelos de presentaciones (fondos,
temas ...)

e Elementos multimedia en las
diapositivas.

e Animaciones e hipervinculos

Guardar presentacion en otros formatos.

Excel: manejo de bases de datos
e Crear gréaficos a partir de bases de
datos en Excel
e Ampliar las columnas y filas
o Modificar el nombre de columnas y
filas para ajustarse a sus graficos.

e Poner los datos propios

Publisher: creacion de carteles, tarjetas y
etiquetas
e Afadir imagenes
e Elegir o crear plantillas
e Afadir textos con diferentes
formatos y tamarios.

e Modificar fondos y colores

Paint
e Tratamiento de imagenes, modificar
tamafio, retocar...

Guardar imagenes con diferentes formatos.

Powtoon, Prezi
Presentaciones con animaciones

Text2mindmap
Elaboracion de mapas conceptuales con

programas on-line

Disefiar diapositivas, estilos, fondos, efectos.

Duplicar, copiar diapositivas, diferentes vistas

de presentacion...
Insertar imagenes, graficos, sonidos X

Crear hipervinculos a otras diapositivas,
archivos y pagina Web

Guardar presentacion como imagen jpg, PDF...

Modificar las columnas o filas en funcidn
de los datos que quieren destacar

Afadir o eliminar mas columnas o filas a
los graficos

Modificar los datos para ajustarse a los
extraidos por ellos mismos

Crear carteles, tarjetas y etiquetas

ajustandose a lo disefiado previamente en
papel

Afadir imagenes, titulos y textos con
diferentes formatos

Modificar fondos, colores y formatos

Elegir las plantillas que mds se ajusten a
sus intereses o crear unas nuevas

Modificar una imagen con el Paint.
Marcos imagen, propiedades, posicion, giros...
Editar imagenes, elaborar una composicién.

Compartir una imagen creada por carpeta

compartida

Creacién de un Powtoon, Prezi como material
complementario.

Insertar animaciones, sonidos, imagenes Yy
cambios de pagina

Control de tiempos en cada apartado de la
presentacion.

Enviar una presentacion creada por correo
electronico

Saber esquematizar un texto. X

Utilizacion del mapa conceptual como material X

de estudio

<X X X X

>

<X X X X
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Dipity
Elaboracion de lineas del tiempo con

programas on-line

Movie Maker, y Vimeo
e Edicion de videos

e Guardar proyecto elaborado.

Kahoot
e Realizacion de encuestas

e Creacion propia de juegos.

DRIVE

CORREO ELECTRONICO

GOOGLE FORMS

Descargar e imprimir un mapa conceptual o

compartir en carpeta compartida

Elaboracién de lineas del tiempo con fechas y
eventos dados.

Utilizacion de la linea temporal como material

de estudio.

Descargar e imprimir una linea del tiempo o

compartir en carpeta compartida

Descargar imagenes Web/ servidor/camara
fotos..

Insertar imagenes, textos, efectos, musica,

sonidos, voces...

Crear cuentos con imagenes escaneadas,

narraciones...

Exportar video.

Abrir la app y participar en actividades X
realizadas por el profesor

Crear kahoots nuevos para exponerlos a
los comparieros

Enviar y recibir archivos, ficheros a través de
las carpetas compartidas del profesor.

Crear carpetas compartidas con otros miembros

de la clase y con el profesor
Subir documentos y compartirlos

Realizar de forma conjunta documentos online
colaborativos

Correo Web: enviar adjuntos, enviar a varios X
destinatarios. descargar imagenes, videos, abrir

y guardar un archivo adjunto.

Participar y crear grupos de correo

Acceder a un enlace para rellenar un X
formulario online

Crear formularios online y compartirlos
por correo

Crear formularios online y compartirlos
mediante enlace

Extraer los datos de un formulario para

trabajar con ellos y hacer informes
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e Camara digital. Y usar programas
como Photo editor

Memorias externas

e Auriculares, altavoces y micr6fono

Conocer funcionamiento basico de las

tablets

Conocer el funcionamiento de una

pizarra digital

SM conectados y Anaya Digital

OXFORD

Santillana Ciencias Naturales y Sociales

Realiza actividades basicas de

mantenimiento del sistema

Descargar fotografias desde la camara digital
y/o tarjeta de memoria al ordenador

Modificar una foto aplicandole filtros y haciendo

montajes

Guardar, recuperar, extraer y compartir
documentos usando memorias externar
Buscar la localizacién de la memoria
externa en el icono de “mi pc”

Buscar documentos dentro de una
memoria externa

Saber conectar los auriculares y el micréfono en

sus correspondientes clavijas.

Aprender movimientos clave sencillos en las
tablets tales como ampliar, reducir, capturas de
pantalla, cambio de pantalla...

Mover iconos, modificar fondos, instalar o
desinstalar app

Manejo de las principales apps de uso
habitual

Conectar la pizarra al ordenador o IPad
Saber calibrar una PDI

Conocer y manejar las diferentes opciones
del programa SMART

Usar habitualmente el libro digital en PDI

Realizar actividades del libro digital de distintas

areas

Usar habitualmente el libro digital en PDI
Realizar actividades del libro digital en inglés
Estudiar a través del libro digital y usarlo
para esquematizar y resumir

Usar habitualmente el libro digital en PDI

Realizar actividades del libro digital de distintas

areas

Conoce la  terminologia:  antivirus,

cortafuegos, congelar y descongelar...

X
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Desarrolla una actitud abierta y critica Tener una actitud abierta ante las TICy X X X
ante las nuevas tecnologias: estar dispuesto a usar sus recursos en lo
contenidos, entretenimiento académico y personal
- . X X X
Utiliza eficazmente los recursos TIC como
instrumento de aprendizaje en casi todas
las areas
] X X X
Usa el ordenador como medio de apoyo al
aprendizaje
Usa responsablemente las TIC como Participa en chats y foros seguros X X
medio de comunicacién interpersonal No contesta correos de personas X X X
€n grupos desconocidas
Controla el tiempo que dedica al Tener un cierto control del tiempo de uso X
entretenimiento con las TIC y su en juegos y demds entretenimientos que
poder de adiccion proporcionan las TIC
Actuar con prudencia en las nuevas Mantiene el nivel de alerta ante los X X
tecnologias: prodencia de mensajes, mensajes y contenidos que recibe,
archivos criticos valorando de quién los recibe, finales y
seguridad.
e Niveles de competencias didacticas:
< > > <
)
§ § % 4 < < o o
E 3 7 SgE2 88 g
3 E £ Ef SZ gg S
z 2 ] 3% z4d4 2§ &
e  Crear carpetas, mover, eliminar archivos X X X X X
e Copiar-pegar-cortar archivos, imagenes, carpetas ... X X X X
e Conexion y mantenimiento de los periféricos basicos del PC X X X X
e Localizacién de documentos, archivos. X X X
e Operaciones bésicas de organizacion de informacion en el X X X X
ordenador:
e Instalacion de programas y aplicaciones ayudados de instrucciones. X X X X X
e Buscadores X X X X X
e Pagina web del cole X X X X
e Herramientas de navegacion por Internet. X X X X X X
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e Herramientas de correo electrénico.

e Conocimiento del funcionamiento de los Blogs

e Participacion y utilizacion del servidor escolar

e Creacion, organizacion y modificacion de carpetas compartidas...

e Manejo de recursos compartidos en la intranet: programas, ficheros,
presentaciones, videos...
Word: procesador de textos
e Guardar y guardar como un documento... (carpeta creada)
e  Copiar textos, modificar letra, estructura, configuracion...
Insertar imagenes, titulos, tablas (justificar...)

PowerPoint: presentaciones
e Los cuadros de texto y sus posibilidades.
e Imagenes de archivo y/o propias.
e Modelos de presentaciones (fondos, temas ...)
e Elementos multimedia en las diapositivas.
e Animaciones e hipervinculos

Guardar presentacion en otros formatos.

Excel: manejo de bases de datos
e Crear gréficos a partir de bases de datos en Excel
e Ampliar las columnas y filas
e Modificar el nombre de columnas y filas para ajustarse a sus
gréficos.
e  Poner los datos propios
Publisher: creacién de carteles, tarjetas y etiquetas
e Afadir imagenes
e Elegir o crear plantillas
e Anfadir textos con diferentes formatos y tamafios.
e Modificar fondos y colores
Paint
e Tratamiento de imagenes, modificar tamafio, retocar...
Guardar imagenes con diferentes formatos.

Powtoon, Prezi
Presentaciones con animaciones

Text2mindmap
Elaboracion de mapas conceptuales con programas on-line
Dipity
Elaboracion de lineas del tiempo con programas on-line
Movie Maker, y Vimeo
e Edicion de videos

e Guardar proyecto elaborado.

X X X X X

X X X X X

X X X X X

X X X X X
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Kahoot X
e Realizacién de encuestas

e Creacion propia de juegos.

DRIVE X
CORREO ELECTRONICO X
GOOGLE FORMS X

e Camaradigital. Y usar programas como Photo editor

Memorias externas

e Auriculares, altavoces y micr6fono

Conocer funcionamiento basico de las tablets

Conocer el funcionamiento de una pizarra digital

SM conectados y Anaya Digital X
OXFORD X
Santillana Ciencias Naturales y Sociales X
Realiza actividades basicas de mantenimiento del sistema X

Desarrolla una actitud abierta y critica ante las nuevas X

tecnologias: contenidos, entretenimiento

Usa responsablemente las TIC como medio de comunicacién X

interpersonal en grupos

Controla el tiempo que dedica al entretenimiento con las TICy X

su poder de adiccién

X X
X X X
X X X
X X X
X X

X

X X
X X X
X X

X X X X
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Actuar con prudencia en las nuevas tecnologias: prodencia de X X X X X

mensajes, archivos criticos

Diagndstico de adquisicién de competencias digitales: el seguimiento trimestral en
cada curso de los indicadores reflejados en las tablas nos permite diagnosticar la

adquisicion de competencia digital.

b) Procesos de ensefianza
Criterios actuales sobre la evaluacion de las competencias TIC: instrumentos, estrategias y

herramientas digitales de evaluacién.

Nuestro centro dispone de una herramienta de evaluacion EXCEL, en el que se recogen
por curso y secuenciados por trimestre los estandares de la LOMCE relacionados con las

competencias clave a las que hacen referencia.

Con esos mismos porcentajes aprobados, podemos obtener la valoraciéon competencial de
los alumnos a través de una Excel compartida en el drive donde los profesores evaluaran
cualitativamente las competencias propias y generales del drea que imparte, generado

con ellas una nota final cualitativa competencial de cada alumno.

Previamente el claustro establecid el porcentaje que cada 4rea aporta al desarrollo de

cada competencia en cada curso.
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PRIMER INTERNIVEL

LINGUISTICA | MATEMATICA | DIGITAL | APREMDER | SOCIALES | IMICIATIVAY | COMCIEMCIA @ NOTA TOTAL
i ¥ CIENTIFICA | : A ¥ Civicas | ESPiRITU ! ¥ : DE LA

: ! ! APREMDER ! ! EMPRENDEDOR : EXPRESIOMES @ ASIGNATURA

! i { | CULTURALES ! [DELOAL 10}

LENGUA

NOTA TOTA DE LA
COMPETEMCIA
(DEL 1 AL 4)

SEGUNDO INTERNVEL

LINGDISTICA | MATEMATICA | DIGITAL | APRENDER | SOCIALES | INICIATIVAY | COMCIENCIA | NOTATOTAL
| ¥ CIENTIFICA | ! A ! Y CIVICAS : ESPIRITU ! Y ! DELA
| | ! APRENDER ! ! EMPRENDEDOR ;| EXPRESIOMES @ ASIGNATURA
| | : ! CULTURALES : [DELOAL 10)
LENGUA

RELIGIOM/WVALORES
MORALES CIVICOS

MOTA TOTA DE LA
COMPETENCIA
[DEL 1 AL 4)

Aplicacion Excel complementaria: cada tutor tiene una hoja Excel en la que va pasando la nota
numérica del 1 al 4 de competencias que le van diciendo el resto de profesores. La aplicacién
extrae la nota numérica que posteriormente se refleja en el boletin de notas. Dicho documento

se almacena en la carpeta Drive compartida bajo el dominio @cralaribera.net.
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Valoracion de los modelos y metodologias actuales de los procesos de ensefianza
digitales. Los modelos metodoldgicos que usamos en la actualidad son valorados a
través de la tabla de recogida de actividades y puesta en comun en las reuniones

internivel.

c) Procesos organizativos:

Valoracion y diagndsticos de los procesos organizativos de integracién digital del centro.

OBJETIVOS INSTRUMENTOS EVALUACION: TEMPOR
YESTRATEGIAS INDICADORES AL.
PROCESOS ORGANIZATIVOS
Utilizar las TIC para facilitar los Organizar talleres de Porcentaje de Alo
procedimientos administrativos del pac;lrgs para fac1l1tar la procedimientos largo de
solicitud online del centro todo el
centro: admisién de alumnos, realizados curso

solicitudes, legislacion escolar,

Elaborar un horarioen la  telematicamente. escolar
sala de ordenadores para

seguimiento de actividades, etc. que las familias que no

Definir, generar y estructurar las Desarrollar el plan de

tengan internet en casa

puedan acceder en

horario no lectivo

Incidencias de
confidencialidad

medidas de seguridad que garanticen confidencialidad

la proteccion de datos y proteccion  de

Numero de claves
de acceso

especialmente sensibles integrandolas datos: sistemas de custodiadas

en el plan de confidencialidad y control y

proteccién de datos del centro. custodia de

Optimizar el uso de las Plataformas

claves de acceso, datos
de usuario y contrasefnas
y asignacion de
responsabilidades.

Formacion del NUumero de aulas
profesorado en EDMODO virtuales activas

Educativas del centro para en el centro
dinamizar la gestion y organizacion ,

s yorg Numero de
del centro vy su actualizacién alumnos que usan

informativa permanente.

habitualmente
Plataformas
educativas

RESPONSABLE
S

Equipo
directivo

AMPA

Consejo
Escolar

Equipo
directivo

Coordinador
TIC

Profesorado

Equipo
directivo

Coordinador
CFIE
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» Establecer un protocolo interno para
la reutilizacion y el reciclado de los
equipos que no se utilicen y de los

consumibles que se generen.

» Usar las firmas digitales de centro
para el registro de documentacion

oficial.

Utilizar los programas de gestion de
centro para las gestiones
administrativas: Colegios y GECE 2000

Dinamizar el uso informatico de la
biblioteca y la catalogacion de todos
los libros a través del programa de

bibliotecas:Abies

Aplicar el protocolo de
reciclado de

equipos y consumibles.

Aplicar el protocolo de
custodia de claves

Renovacion de
certificados digitales

Actualizacion de los
programas
administrativos y de la
formacion en ellos

Formacion del
coordinador de
bibliotecas en ABIES

C.R.A LA RIBERA

NUmero de
consumibles
reciclados

Disminucion del
tiempo de
actualizacion de
los equipos
Determinar la
actualizacion del
certificado digital

NUmero de
gestiones
realizadas con
programas de
gestion

NUmero de libros
catalogados en el
programay
numero de
préstamos

e Instrumentos y estrategias: reflejados en la tabla anterior.

d) Procesos tecnoldégico-didacticos:

e Valoracion y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y
servicios (administrativos, comunicacion y educativos).
Actualmente la valoracion de la estructura, redes y servicios del centro es muy

positiva. En un corto periodo de tiempo formaremos parte de Escuelas Conectadas

que se encargaran de la mejora de la estructura tecnoldgica.

e Instrumentos y estrategias: a través de la tabla de recogida de incidencias
diagnosticaremos posibles soluciones a los problemas que surjan y la manera de

solucionarlos, bien a nivel interno o a través del servicio técnico contratado con

Informatica Gormaz.

Equipo
directivo

Coordinador
TIC

Equipo
directivo

Equipo
directivo

Equipo
Directivo
Coordinador
de Bibliotecas

C. ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN RELACION CON:

Accion 1: evaluar las necesidades y mejoras de servicios en relacién al proceso didactico.

Medidas: realizar una evaluacién de servicios al finalizar el curso con propuestas de mejoras

de los diferentes procesos.

Estrategia de desarrollo: elaborar un cuestionario con la aplicacién Forms para la deteccion
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de mejoras.

Accidn 2: implantar un sistema de custodia de claves de acceso a todos los programas vy
aplicaciones informaticas necesarias para las gestiones administrativas del centro.

Medidas: Instalar la aplicacion mejor valorada para gestionar las contrasefias y aprender a
usarla.

Estrategia de desarrollo: formacion para manejar la aplicacién.

Accién 3: Implantar Plataformas Educativas de modo general en el centro para poder ser
usado por todo el alumnado.

Medidas: Formacidn para poder implantar EDMODO en el centro.

Estrategia de desarrollo: primero formacidn y posteriormente implantacion.

Accidn 4: Puesta en marcha del programa de gestién de bibliotecas ABIES

Medidas: Formacion del coordinador de bibliotecas para poder comenzar a funcionar con la
aplicacién
Estrategia de desarrollo: incluir y catalogar todos los libros del centro en el programa, crear

carnets de biblioteca de centro y comenzar el préstamo de libros.

6.5 Contenidos y curriculos
A. SITUACION DE PARTIDA:

a) Integracion curricular de las TIC en las dreas como objeto de aprendizaje, entorno

para el aprendizaje, como medio y acceso al aprendizaje.

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, critico y seguro de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién para alcanzar los objetivos
relacionados con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo
libre, la inclusién y participacion. Para el adecuado desarrollo de la competencia
digital resulta necesario abordar la informacién: busqueda de informacién, navegar
por los exploradores web y guardar en favoritos y/o marcadores, realizar proyectos
de investigacion en el aula, trabajos por proyectos, etc. La comunicacion se
trabajard a través de publicaciones en la web del centro, del blog Bibliolanga y de

TEAMS; contamos con cuenta Twitter, pero actualmente estd en desuso.
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b)

Actualmente, los alumnos de 52 y 62 de primaria cuentan con dominio propio a
través del dominio Google del centro @cralaribera.net, del cual no hacen uso ya
que estamos usando TEAMS desde la pandemia. En cuanto a la creacién de
contenido, si hacemos referencia a crear y editar imdgenes y videos, son
contenidos a trabajar con los cursos superiores, 52 y 62, y en algunos aspectos con
42 de E.P también. En referencia a edicidén de texto e imagenes, ya se empieza a
trabajar a partir de 22 de E.P. Se crean recetas, cuentos, cartas, folletos,
resimenes, mapas conceptuales, collages, murales...En tratamiento ya de imagen,
los contenidos estan enfocados en presentaciones con programas como Power
Point o Publisher. En la realizacion de videos, para su grabacién se utilizan las
tablets y para su edicidn apps de edicidon de video de uso sencillo para Android o el
programa Windows Movie Maker en los ordenadores. Respecto a la seguridad,
proteccién de datos y un uso seguro de las redes, se realizan operaciones basicas
de mantenimiento y proteccién de los dispositivos, asi como aprender a reducir el
consumo energético del uso de los mismos asociados a problemas
medioambientales. También se hace principal hincapié en los riesgos generales
para la salud fisica de no utilizar correctamente los dispositivos, como distancia
prudente de la vista y las pantallas, postura correcta al sentarse en la silla, no
exceder el tiempo de uso de los periféricos, etc. Si se plantea una resolucién de
algun problema surgido, lo primero es buscar y seleccionar las herramientas
recursos digitales para llegar a resolver el problema. Teniendo en cuenta siempre
una gama de formas creativas e innovadoras de utilizar tecnologias para su
aplicacién en tareas diversas en situaciones cotidianas y escolares, y no dejando
nunca de lado el mantenerse actualizados y cubrir asi posibles lagunas respecto a la

competencia digital de la que venimos hablando a lo largo de este apartado.

Secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de la competencia

digital.

La secuenciacién, como el Plan en si, se ha ido haciendo hasta la actualidad
anualmente y por etapas, relacionandolos con actividades concretas para
desarrollar dichos contenidos. Es decir, la etapa de Educacion Infantil

(conjuntamente trabajan 3, 4 y 5 afios) tiene sus contenidos actividades asi como
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d)

192 y 22 de E.P individualmente. Después, dada las caracteristicas del centro y del
alumnado, hemos visto mas factible el englobar los contenidos para 32 y 42 juntos,
y 52y 62 juntos.

Organizacion y estructuracion de los recursos didacticos y servicios digitales para

acceso a los contenidos de aprendizaje.

La estructuracion de los contenidos viene dada por las programaciones dadas por
las editoriales, ya que en todas ellas independientemente del area, etapa y curso,
incluyen de manera directa o indirecta las TIC.

Por otro lado, el claustro dispone de un banco de recursos que se va generando y
compartiendo. También se hace uso de los recursos facilitados por Educa Jcyl en su
web a través del CROL (centro de recursos on-line). En las tablets estan
descargadas distintas aplicaciones para utilizar en cada materia y curso
correspondientes.

Estructuracion y acceso a los elementos didacticos.

-En las editoriales, a través de las contrasefias de acceso. Los profesores tienen las
suyas proporcionadas por la propia editorial y los alumnos acceden gracias a los
cadigos que vienen en sus libros de alumno.

-Las tablets no tienen cédigo de desbloqueo, con lo cual cualquier alumno con
permiso y supervision siempre de un profesor, puede acceder a ellas.

-El claustro comparte sus recursos a través de Google Drive, en una carpeta
compartida del colegio, organizada en subcarpetas que se van creando en funcion
de las necesidades.

Definicidon actual del contexto tecnoldgico-didactico de acceso a los contenidos.

El alumnado de 52 y 62 accede totalmente de forma auténoma a los servicios que
se ofrecen en rede, siempre supervisados por el profesor responsable en el
momento. También lo hacen los alumnos de 32 y 42 en la mayoria de acciones. Los
gue necesitan mas ayuda y apoyo son el alumnado de 12 y 22 y sobre todo de
Educacion Infantil. Como venimos exponiendo, fomentamos mucho el uso y trabajo
didactico, en los cursos superiores, del Drive. Y con las familias siempre intentamos
que la mayor comunicacion sea por TEAMS, es decir, no presencial, evitando asi
ahorro de papel y reuniones a veces innecesarias que se hacen complicadas

organizar debido a factores externos como horarios laborales de los padres/tutores
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del alumnado y mas teniendo en cuenta la situacién actual.

B. ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN RELACION
CON:

Accion 1: de cara al curso que viene, si es posible, se seguira completando y

aumentando la formacion TIC del profesorado.

Accion 2: revisar por parte del claustro las programaciones didacticas poniendo

atencién sobre todo a lo relacionado con la competencia digital. Estas PD se

facilitaran y compartiran con el profesorado a principio de curso y se iran

revisando y actualizando segin necesidades.

Accion 3: hay establecido un protocolo de almacenaje y clasificacion de los

recursos electronicos conocido por todo el profesorado. Todos los equipos se

revisan periddicamente.

Accion 4: en Educacion Infantil, elaboracion de material didactico con las

aplicaciones de Office365, el cual la tutora ya esta llevando a cabo actualmente.

6.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

A. SITUACION DE PARTIDA

a) Definicién del contexto actual del entorno de colaboracién y comunicacién de la
comunidad educativa.

Disponemos de diferentes formas de comunicaciéon entre los miembros de la
comunidad educativa en funcidon de la informacidon a transmitir o del emisor/receptor,
pudiendo hacerse desde plataformas educativas como TEAMS o la web del centro.

b) Estructura del flujo de interaccién, colaboracion y comunicacidon de la comunidad
educativa  (profesorado-alumnado, alumnado-alumnado, equipo directivo-
profesorado, profesorado-comunidad educativa, equipo directivo- comunidad
educativa).

Profesor-alumno: el profesorado tiene diferentes formas de comunicacién con el alumnado
dependiendo del nivel. En todos los cursos a través de TEAMS y del correo de la junta.

Equipo directivo-Profesorado: El flujo de informacion se canaliza a través del correo
electrénico, aplicacion WhatsApp, y One Drive. En funcidon del contenido ya sea

convocatorias, compartir documentos, trabajos colaborativos, recursos diddacticos, etc, se
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utiliza un medio u otro.
Profesorado-comunidad educativa: a través de la web del centro, del correo de Educajcyl, y
TEAMS.

Equipo directivo-comunidad educativa: a través de la web del centro y del correo de

Educajcyl, ONE drive y de manera no oficial a través de whatsapp.

c) Criterios protocolos actuales de colaboracién e interaccion.

Al comienzo de cada curso escolar, se explica a todo el profesorado la forma de acceder a los
contenidos e informaciéon del DRIVE que deben tener presente para la buena organizacién y

funcionamiento del centro, asegurando asi una buena coordinacion en el claustro.

Se informa a la vez que se comparte a través del drive, la Guia Sectorial de la Agencia Estatal
de Proteccion de Datos para Centros Educativos, donde se establecen el correcto
tratamiento de los datos de los alumnos y familias asi como el correcto uso de los medios de
comunicacion que podemos usar.
d) Diagndstico y valoracion estructura, organizacion y servicios de colaboracion e
interaccion.
Al principio de curso se realiza una valoracién y diagndstico de la estructura en las

distintas reuniones CCP e internivel y los servicios de colaboracién.

CTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN RELACION CON:
Accion 1: Facilitar y potenciar el uso de las nuevas herramientas comunicativas.

- Medidas: facilitar el correo a las familias y normas de uso

- Estrategia de desarrollo: crear ambientes colaborativos necesarios.

Accion 2: Perpetuar y fomentar equipos colaborativos entre profesores para compartir
recursos y experiencias.

- Estrategia de desarrollo: compartir recursos compatibles con los centros vinculados.
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6.7 Infraestructura
A. SITUACION DE PARTIDA

1- Definicién de equipamiento y software: funcionalidad educativa, acceso, uso, configuracién,

mantenimiento y responsabilidades:
i. De aula.
ii. De aulas moviles.
iii. De usos multiples.
iv. De centroy gestion.

En las siguientes tablas se muestra el equipamiento detallado de las diferentes aulas del centro. El
mantenimiento se realiza en la medida de lo posible por el propio profesor responsable del aula o
la coordinadora TIC. Si requiere mas precisién se hard cargo el servicio técnico contratado para
ello. La coordinadora TIC supervisara los equipos para posibles mejoras. Ningun dispositivo tiene
contrasefia ni patron, excepto los mini portatiles que si la tienen, aunque estan actualmente en

desuso. El dominio fue comprado a google y se renueva anualmente.
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Identificacion de Ordenador imodelo) Procesador RAM ‘ Disco | Uso principal [elegir del |Version 50 Windows Versidn DFffice
equipo [Nombre [cantid | Duro desplegable) [Product Name] [Product Name]
administracion Azuz Pro BPTAF AMDOATHLOM 64 <2 DAL CORE 5200 2,70C 4GB S00GE  Administracidn-Direccidn T Professional 64 bits Professional Plus 2007
profesorespc BcerPower (5 AMDATHLOM 64 <2 DUAL CORE 5200 2, 70C 2GB 0GB Sala de profezores-Departamer =P Profesional Professional Plus 2007
PC33 HP 218F - Partatil Intel(R) Care(TM)iS-3230MCPU @ 2. 60GHz 4GB SO0GE  Ordenader de profesor en aula 10Home 64 bits Professional Plus 2007
PROFESOR-PC Dell Latitude e6400 - Partatil  Ineel(R) Core(TM)Z Duo CPU PS400 @ 2. 260 356 S0GE Ordenadar de profesor enaula 7 Professional 32 bits Professional Plus 2007
PCMUSICA MS-1684 - Portatil Intel(R] Care(TMISCPU - M370 @ 2. 40GHz 2GE 1B0GE  Ordenadar de profesor enaula 7 Professional 32 bits Professional 2010
USUARID-PC AcerfspireD 740G - Porcdtl  Intel(R) Core(TMIISCPU M 330 @ 2.13GHz 4GB 320GE  Ordenador de profesoren aula 7 Home Premium 64 bits - Professional Plus 2007
ALEBERTOOE zamsung n143 plus - miniPaort. Ineel(R)] Atom(TH] CPUMN450 @ 1.666GH 1565 120GE T Prafessional 32 bitz Professional Plus 2007
zamsung n143 plus - miniPaort. Ineel(R)] Atom(TH] CPUMN450 @ 1.666GH 1565 120GE T Professional 32 bits Professional Plus 2007
zamsung n143 plus - miniPort. Intel(R] Atom(TH) CPJ M40 @ 1.666H 1565 120GE T Prafessional 32 bitz Professional Plus 2007
samsung n145 plus - miniPort. Intel(F) Atam(TM) CPU M350 @ 1.66GHz 1GBE 120GE T Professional 32 bits Professional Plus 2007
samsung 145 plus - miniPort. Intel(F) Atam(TM) CPU M450 @ 1.66GHz 1GBE 120GE T Professional 32 bits Professional Plus 2007
samsung n145 plus - miniPort. Inkel(R) Atom(TM) CPU MN450 @ 1.66GH: 1GE 1205E T Professional 32 bits Professional Plus 2007
samsung rl45 plus - miniPort. Ineel(R) Atam(TH) CPUMN4S0 @ 1.66GHz 1GE 1205GE T Professional 32 bits Prafessional Plus 2007
samsung nl45 plus - miniPart. Ineel(R) Aam(TM) CPU M50 @ 1.666Hz 1GE 120GE T Prafessional 32 bits Professional Plus 2007
aro1 Azus Pundit Intel(R] Pentium(R) 4 CPU 3. 00GHz 512ME  80GE Uza de alumnos en aula na espe ®P Profesional Enterprize 2007
Azus Pundit Intel(R) Pertium(P) 4 CPL 3.00GHz 51z2ME B0GE Uso de alumnos en aula no esps =P Profesional Enterprise 2007
Azus Pundit Intel(R) Pertium(P) 4 CPL 3.00GHz 512ME G0GE Usza de alumnos en aula no espe =P Profesional Erterprize 2007
Aisus Pundit Intel(R) Pertium(P) 4 CPL 3.00GHz 512ME G0GE Usa de alumnos en aula no espe =P Profesional Erterprise 2007
Aisus Pundit Intel(R) Pertium(P) 4 CPL 3.00GHz 512ME G0GE Usa de alumnos en aula no espe =P Profesional Erterprise 2007
Asus Pundit Intel(R] Pentium(R] 4 CPU 3.00GHz S1ZME 50GE Uza de alumnos en aula no espe ®P Profesional Erterprise 2007
Asus Pundit Intel(R] Pentium(R] 4 CPU 3.00GHz S1ZME 50GE Uza de alumnos en aula no espe ®P Profesional Erterprise 2007
Asus Pundit Intel(R] Pentium(R] 4 CPU 3.00GHz S1ZME 50GE Uza de alumnos en aula no espe ®P Profesional Enterprise 2007
Asus Pundit Intel(R] Pentium(R] 4 CPU 3.00GHz S1ZME 50GE #P Profesional Erterprise 2007
OELL-FO Dell Optiples geE20 Intel(R] Pentium(F] 4 CPU 3.00GHz LE] 40GE #P Profesional Professional Plus 2007
COFIMAM 31304 Intel(R] Hean(TMI CPU 2.40GHz LE] 120GE »P Hame Editian Prafessianal Plus 2007
HF-P4 HF compagda30 Intel(R] Pentium(R] 4 CPU 3.00GHz LEE] S00GE #P Profesional Professional Flus 2007
USUARID HF compagqd530 Intel(R] Pentium(R] 4 CPU 3. 20GHz LES] g0GE »F Profesional Professional Flus 2007
LENOVO-PCIngles  Lencwo 0843 -g7g Intel(R] Core(TMI2 Duo CPU EVS00 @ 2.33C 2GB 1E0GE  Ordenador de profesorenaula 7 Professional 32 birs Professional Plus 2007
EQUIPO-PC -lngles  Dell Optiples gu7ss Intel(R) Core(TMIZ Ouo CPU - E4400 @ 2.00C 2GE G0GE Ordenador de prafesor enaula 7 Professional 32 bits Professional Plus 2007
LENOWVO-Musica Lenowo 0843 - gTg Intel(R) Core(TMIZ Ouo CPU - EYS00 @& 2.93C 2GB 60GE  Ordenador de profesor enaula 7 Professional 32 bits Professional Plus 2007
LENOWVO-Biblioteca Lenowo0843-g7g Intel(R) Core(TMIZ Ouo CPU - EYS00 @& 2.93C 2GB 60GE  Ordenador de profesorenaula 7 Professional 32 bits Professional Plus 2007
DELL-43900B30B5 optiples VGO Intel(R) Pentium(F) Dual CRU E2220 @ 2.40C 156 G0GE =P Profesional Professional Plus 2007
optiple: TEO Ikl (R Pentium(R] Dual CPU E2220 @ 2.40C 1GE S0GE =P Profesional Professional Plus 2007
optiplex TGO Intel(R] Pentium(R] Dual CPU E2220 @ 2.40C 1GE S0GE #P Profesional Profezsional Plus 2007
optiplex TGO Intel(R) Pentium(F) Oual CPU EZ220 @ 2.40C 1GB S0GE #P Profesional Professional Plus 2007
optiplex TEO Int=l(R] Pentium(R) Oual CPU EZ220 @ 2.40C 1GEB S0GE *P Pratesional Professional Plus 2007
optiplex TEO Int=l(R] Pentium(R) Oual CPU EZ220 @ 2.40C 1GEB S0GE #P Profesional Professional Plus 2007
optiple: TEO Ikl (R Pentium(R] Dual CPU E2220 @ 2.40C 1GE S0GE P Profesional Professional Plus 2007
optiplex TGO Intel(R) Pentium(F) Oual CPU EZ220 @ 2.40C 1GB S0GE AP Profesional Professional Plus 2007
optiplex TGO Intel(R) Pentium(F) Oual CPU EZ220 @ 2.40C 1GB S0GE AP Profesional Professional Plus 2007
optiplex TEO Int=l(R] Pentium(R) Oual CPU EZ220 @ 2.40C 1GEB S0GE #P Profesional Professional Plus 2007
optiplex TEO Int=l(R] Pentium(R) Dual CPU EZ2220 @ 2.40C 1GB 80GE #P Pratesional Protessional Plus 2007
optiple: TEO Ikl (R Pentium(R] Dual CPU E2220 @ 2.40C 1GE S0GE =P Profesional Professional Plus 2007
Oell Optiplex g=620 Intel(R) Pentium(F) 4 CPU 3.00GHz 1GE 40GE #P Profesional Professional Plus 2007
Oell Optiplex g=620 Intel(R) Pentium(F) 4 CPU 3.00GHz 1GE 40GE AP Profesional Professional Plus 2007
Dell Optiples gr620 Intel(R] Pertium(R] 4 CPU 3.00GHz 1GE 40GE #P Profesional Professional Plus 2007
Dell Optiples gr620 Intel(R] Pentium(R] 4 CFU 3.00GHz 1GE 40GE #P Profesional Professional Plus 2007
EVEN Intel(R] Core(TM)Z Duo CPI). EBSS0 @ 2. 33C 266 S0GE Professional 32 bits Prafessional Phus 2007
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Tablet 1 Samsung Galaxy Tab 4. SM-T530 QuadCore 1.5Gb 5.0.2
Tablet 2 Samsung Galaxy Tab 4. SM-T530 QuadCore 1.5 Gl 5.0.2
Tablet 3 Samsung Galaxy Tab 4. SM-T530 QuadCore 1.5 Gl 5.0.2
Tablet 4 Samsung Galaxy Tab 4. SM-T530 QuadCore 1.5Gb 5.0.2
Tablet 5 Samsung Galaxy Tab 4. SM-T530 QuadCore 1.5 Gt 5.0.2
Tablet 6 Samsung Galaxy Tab 4. SM-T530 QuadCore 1.5Gb 5.0.2
Tablet 7 Samsung Galaxy Tab 4. SM-T530 QuadCore 1.5 Gl 5.0.2
Tablet 8 Samsung Galaxy Tab 4. SM-T530 QuadCore 1.5 Gl 5.0.2
Tablet 9 Samsung Ga ab 4. SM-T530 QuadCore 1.5 Gl 5.0.2
Tablet 10 Samsung Ga ab 4. SM-T530 QuadCore 1.5Gh 5.0.2
Tablet 11 Samsung G ab 4. SM-T5330 QuadCore 1.5Gb 5.0.2
Tablet 12 Samsung G ab A. SM-T510 Octa-Core 3 Gl 9
Tablet 13 Samsung G ab A. SM-T510 Octa-Core 3 Gl 9
Tablet 14 Samsung G ab A. SM-T510 Octa-Core 3 Gl 9
Tablet 15 Samsung Galaxy Tab A. SM-T510 Octa-Core 3 Gl 9
Tablet 16 Samsung Galaxy Tab A. SM-T510 Octa-Core 3 Gl 9

edes y servicios de aula y entornos directos de aprendizaje:

- Estructura tecnoldgica y funcional.

- Funcionalidad de acceso y uso didactico. Mantenimiento y responsabilidades.

- Criterios descriptivos de seguridad. Los ordenadores tanto de alumnos como de profesores en
el aula estdn congelados para evitar almacenamientos o descargas no deseadas. Los mini
portdtiles tienen contrasefia de acceso, pero estan actualmente en desuso.

La conexion WI-FI se realiza a dos lineas. Una de ella se utiliza solo para el ordenador de direccion;
el resto de ordenadores se conectan a la otra linea, que proporciona conexién WI-Fl a todos
los ordenadores por repetidores.

2. Redes y servicios de centro:

- Estructura de la red o redes decentro (red de alumnos, red administracion):

funcionalidades, acceso y uso educativo.
- Estructura tecnoldgica de las redes (redes inaldmbricas, cableado,).

- Mantenimiento y responsabilidades.

(8]
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Criterios organizativos y seguridad. El ordenador de uso administrativo no estd protegido con
contrasefias, esta conectado a una red diferente que es el que gestiona los programas oficiales

de Educacion.

Redes y servicios globales e institucionales:

Definicidn, estructuracién y funcionalidades, acceso, uso educativo y comunicacion.

Todas las redes inaldmbricas del centro son de uso educativo

Estructura tecnoldgica de las redes (redes inaldmbricas, cableado,).

Mantenimiento y responsabilidades. El mantenimiento y la responsabilidad sobre los servicios

y redes globales serd de GORMATICA y MOVISTAR de la conexién.

Criterios organizativos y seguridad.

Documento tecnoldgico de centros, redes vy servicios.

Este documento recoge todas las caracteristicas tecnoldgicas de nuestro centro, asi como
las redes que utilizamos para el trabajo diario de alumnos, profesores y administracién ya
reflejadas en este plan.

Valoracién y diagndstico de estructura, funcionamiento y uso educativo.

El servicio técnico contratado, en funcién de nuestras incidencias diarias o sugerencias
valora la estructura existente para posibles actuaciones de mejoras, tanto de redes como de

funcionamiento.
B. ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN RELACION
CON:

Accidn 1: Tener actualizados y operativos los protocolos de seguridad y proteccion de
servicios en las redes del centro.

- Medidas: reflejar incidencias en la tabla de recogida.
- Estrategias: revisidon anual de los protocolos de seguridad.

Accion 2: Mantener anualmente actualizado el inventario TIC.
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- Medidas: revisién anual del inventario por parte del coordinador Tic y el Equipo

Directivo

- Estrategias: dar de baja a lo largo del curso los equipos obsoletos y dar de alta los

nuevos equipos en el inventario. Tanto en el Plan TIC como en el DOC.

Accidn 3: Mantener actualizado y operativo el servidor oficial de la Consejeria
- Medidas: el coordinador TIC y el equipo directivo pondran en aviso al responsable en la

direccion provincial de Soria sobre cualquier incidencia.

- Estrategias: las incidencias seran recogidas en la tabla de incidencias y puestas en

conocimiento al responsable de la direccidn provincias.

Accién 4. mantener operativos y actualizados todos los servicios de internet puestos
al servicio de la participacion, comunicacion e interaccion del alumnado del centro.
- Medidas: El coordinador TIC y el responsable contratado de mantenimiento

supervisaran periédicamente el buen funcionamiento de los servicios.
- Estrategias: recoger las incidencias en las tablas correspondientes.

Accion 5: Mantener operativos y actualizados todos los servicios de almacenamientos
de los recursos didacticos y documentos del centro.
- Medidas: Supervisar el buen funcionamiento tanto de los recursos y documentos

compartidos del centro a través del drive como de la red interna de almacenamiento.

- Estrategias: supervisar las copias de seguridad y organizacidn de recursos del drive.

6.8 Seguridad y confianza digital

A. SITUACION DE PARTIDA

La Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn considera de especial importancia
impulsar el desarrollo de las tecnologias de la informacidén y la comunicacion en el ambito
educativo de forma segura y responsable. Por ello puso en marcha el proyecto denominado
«Plan de Seguridad y Confianza Digital en el ambito educativo», como elemento de
coordinacion, informacidn, difusién y promocién del uso seguro de internet por parte de los

miembros de la comunidad educativa. Fue oportuno regular este proyecto mediante Orden
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con el fin de consolidarlo y seguir desarrolldndolo en los cursos venideros. Por esta razén, el
14 de octubre de 2015 se publicd la ORDEN EDU/834/2015 que regula el Plan de Seguridad y

Confianza Digital en el ambito educativo» en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre los datos personales y
documentos institucionales y recursos de aprendizaje y ensefianza.

Los datos de maxima confidencialidad de alumnado, familia y personal del centro se
encuentran Unicamente en un ordenador de direccion, con red individual de acceso a
internet. Se conservardn durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que
se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de
dicha finalidad. Su responsable directo es la directora.

Los documentos del centro asi como los recursos compartidos de ensefianza vy
aprendizaje se pueden encontrar en la carpeta compartida del Drive del dominio propio
@cralaribera.net accediendo desde la clave personal del profesorado del centro. Todos los
documentos de dominio publico, asi como: PGA, PEC, Plan TIC, Plan de Lectura, de
Convivencia.... Se encuentran publicados en la pagina Web del centro: cra-

laribera.centros.educa.jcyl.es.

Definicidn del contexto de almacenamiento de datos.
Unicamente se almacenan los datos minimos imprescindibles para la formalizacién de

matriculas, becas o altas de profesores en el centro. Los datos almacenados estan Unicamente

en el ordenador de direccidn.

Estrategias de seguridad y servicios, redes y equipos.
Para acceder a las redes, ordenador de administracion o cualquiera de la redes de centro

es necesario una contrasefa custodiada por el equipo directivo.

Para acceder a los documentos del centro, si se hace a través del drive es necesaria la
invitacion expresa al grupo CRA La Ribera por parte del administrador con la cuenta del
centro, que igualmente sdlo tiene acceso el equipo directivo.

Los ordenadores que usan los alumnos estan congelados evitando almacenamientos o
descargas indeseadas.

A nivel de centro y ante cualquier incidencia en los equipos informaticos, se establece un
protocolo de recogida de la informacién, ademas de informar inmediatamente al equipo

directivo y coordinador TIC. Las incidencias se recogen en la siguiente tabla.
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PROFESOR DISPOSITIVO FECHA INCIDENCIA

SOLUCION
APLICADA

d. Actuaciones de formacidén y concienciacion de usuarios de los servicios centro.

e.

Las actuaciones que nos permiten desarrollar el Plan de seguridad y confianza digital se

concretan en:

e Inclusion en el Plan de Accion Tutorial de medidas de actuacion encaminadas a la

formacidén de la comunidad educativa.

¢ Realizacion de talleres para alumnos sobre el uso seguro de internet: 42 EP, 52EP y 62 EP—

Seguridad y confianza en internet. Plan Director.

¢ Participacién en el concurso de Videos PSCD "Plan de seguridad y confianza digital en el ambito

educativo"

¢ Realizacion de talleres para familias sobre el uso seguro de internet. Plan

Director

Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a la

normativa de proteccion de datos.

Para la evaluacién de seguridad de los datos, tendremos en cuanta el tipo de datos

personales incluidos y sobre ello valoraremos:

1.  Cantidad considerable de datos personales.

2. Importante riesgo para los derechos y libertades de los interesados, pudiendo en todo

caso adoptarse medidas de seguridad adicionales.
3. Evaluacién sistematica y exhaustiva de aspectos personales.

4, Control de zonas de acceso.

Sobre la seguridad de datos no debemos olvidarnos de las cuatro dimensiones de seguridad

relacionadas con el tipo de informacion:
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Consecuencias que tendria su revelaciéon a
Confidencialidad personas no autorizadas o que no necesitan

conocer la informacion

Consecuencias que tendria su modificacion por
Integridad alguien que no esta autorizado a modificar la

informacion

Consecuencias gue tendria el hecho de que la
Autenticidad

informacion no fuera auténtica

Consecuencias que tendria el no poder

Trazabilidad comprobar a posteriori quién ha accedido a, o

modificado, una cierta informaciéon

Ante la mayor tendencia a la comunicacién de notificaciones y publicaciones electrdnicas

debemos tener en cuenta que cumplan los siguientes parametros:

. Asegurar la autenticidad del organismo que lo publique.
. Asegurar la integridad de la informacién publicada.
. Dejar constancia de la fecha y hora de la puesta a disposicion del interesado de la

resolucion o acto objeto de publicacion o notificacidn, asi como del acceso a su contenido.

. Asegurar la autenticidad del destinatario de la publicacién o notificacion.

B. ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN RELACION CON:

Accion 1: mantener protegidos los equipos con contrasefias
- Medidas: Mejorar las estrategias de proteccion de contrasefias y acceso a
configuracion de equipamiento.
- Estrategias de desarrollo: renovarlas mas frecuentemente para evitar que las conozcan mas
personas de las autorizadas.
Accion 2: mejorar el sistema de almacenamiento de contrasefias
- Medidas: Comenzar a usar una aplicacion que proteja vy gestione las
contrasefias de los programas educativos

- Estrategias de desarrollo: renovarlas de manera mas fuerte anualmente.

Accion 3: medidas de seguridad y seguimiento
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- Medidas: Identificacién de incidencias de seguridad o mal uso.

- Estrategias de desarrollo: recogerlas en la tabla disefiada y compartida en el drive.

Accidn 4: proteccidon de datos del centro.

- Medidas: Conocer los criterios para la difusién y extension de datos personales
dentro y fuera del centro.
- Estrategias de desarrollo: recordar periddicamente la Guia Estatal de Proteccion

de Datos del menor como referente.

7.1 Estrategias de seguimiento y evaluacion

De manera trimestral se realiza el seguimiento del plan TIC, evaluando los diferentes
puntos en situaciones temporales diferentes a través de cuestionarios elaborados
para tal fin y que se muestran en el apartado 7.2. En funcion de las puntuaciones

obtenidas realizaremos las medidas oportunas.

7.2 Instrumentos de seguimiento y diagndstico del Plan

a) Instrumentos de diagndstico estandarizados

PLAN TIC. REVISIONANUAL

VALORACION DE 1 A 10 NS/NC

Conozco el Plan TIC de centro

El desarrollo del Plan TIC ha contribuido a mejorar la

competencia digital del equipo docente

El desarrollo del Plan TIC ha contribuido a mejorar la

competencia digital del alumnado

Grado de satisfaccion con el Plan TIC

—
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INTEGRACION CURRICULAR. REVISION TRIMESTRAL

1°T |2°T [ 3°T | NS/N
C

Las programaciones diarias/semanales incluyen
actividades planificadas relacionadas con el uso
de las TIC.

Los alumnos usan las TIC en el aula ordinaria en

la hora asignada.

Los alumnos usan las TIC en la actividad

docente de aulas de apoyo.

Las programaciones desarrollan la competencia

digital en todas las areas.

Los equipos funcionan correctamente o se

ponen los medios para mejorarlos.

Los alumnos superan los requisitos minimos

planteados en el plan TIC.

Usamos la plataforma Educajcyl en el trabajo

docente.

CONTENIDOS DIGITALES. REVISION TRIMESTRAL

Conocemos el ordenador y sus funcionalidades 1°T | 2°T | 3°T | NS/NC

basicas.

Conocemos la Tablet y sus funcionalidades

basicas.

Usamos diariamente la pizarra digital y el

alumno se maneja en su dominio

Los alumnos acceden a internet de forma

autonoma.

Los alumnos usan cuentas de correo electronico

o el aula virtual para comunicarse.

(o))
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Los alumnos utilizan sistemas de

almacenamiento externos.

El alumnado utiliza programas para realizar

presentaciones dinamicas: power point,...

El alumnado utiliza programas para el

tratamiento de imagenes

El alumnado utiliza programas para el

tratamiento de videos

El alumnado utiliza programas, juegos y software
educativos interactivos

para reforzar contenidos del aula.

CONTENIDOS DIGITALES: FORMACION Y METODOLOGIA. REVISION

TRIMESTRAL

1°T

2°T

3°T

NS/NC

Estas adecuadamente formado en el uso de las

TIC en el aula

El presente curso escolar has cursado formacion

relacionada con TIC

Los conocimientos adquiridos para el uso de
las TIC en el aula te han servido para

utilizar nuevas herramientas y recursos.

El profesorado crea presentaciones u otros

recursos para trabajar en el aula

El profesorado utiliza en su actividad diaria las

herramientas digitales

El profesorado envia informacion a través

del aula virtual o de otras plataformas

El uso de la tecnologia en el centro ha

contribuido a un cambio metodolégico en el aula
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El uso de la tecnologia en el aula aumenta la

motivacion del alumnado

El uso de la tecnologia en el aula mejora los
resultados del alumnado

Tienes en cuenta los conceptos de seguridad en

el uso de herramientas digitales.

b) Sistemas de acreditacion y diagndsticos: el establecido por la Consejeria de Educacion
por la que se convocan los procedimientos para la obtencion de la certificacion TIC del
centro.

c) Auditorias internas o externas: Las internas vienen realizandose por la comisién TIC a
medida que se van desarrollando las actuaciones del Plan. Se atienden los objetivos
conseguidos y la satisfaccion de los participantes.

Las externas vienen dadas por inspeccion educativa que anualmente supervisa

el plan y el equipo técnico que asigna la certificacion TIC del centro

periodicamente.

7.3 Indicadores de evaluacion del Plan

a) Indicadores de la dimensidn pedagogica:
12. Procesos de ensefianza y aprendizaje

CONSECUCION

INDICADORES ENSENANZA APRENDIZAJE

DE1A4

El centro tiene establecidos criterios comunes para la elaboracion de las
programaciones didacticas en los objetivos, en las metodologias y en los
procesos para la adquisicion de las competencias digitales desde la

perspectiva de todas las areas y niveles.
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Los planes de accion educativa (planes de convivencia, accion tutorial,...)
definen objetivos, metodologias y procesos para adquirir la competencia
digital.

El centro aplica la integracion de los dispositivos tecnoldgicos y
aplicaciones didacticas en los procesos de personalizacion,
individualizacion del aprendizaje, la inclusion educativa y el aprendizaje
adaptativo.

El contexto tecnoldgico del centro esta estructurado de acuerdo al

modelo didactico y metodologico.

Los docentes utilizan las TIC como herramientas facilitadoras para la

implantacion y el desarrollo de metodologias activas e innovadoras.

Se tienen implantados entornos tecnoldgicos colaborativos para el
aprendizaje.

Los modelos de ensenanza y aprendizaje contemplan el desarrollo del
pensamiento creativo, critico y computacional como metodologia para el
aprendizaje.

Dentro del proceso de ensenanza /aprendizaje se recogen evidencias

para la comprobacion de la competencia digital de los alumnos.

El centro adapta los recursos digitales y el entorno tecnoldgico a las

caracteristicas del centro y de los alumnos.

El centro integra objetivos y procesos de aprendizaje sobre el uso seguro

de las tecnologias en el curriculo escolar.

GRADOSDECONSECUCION: 1- NOconseguido/trabajado
2- Escasamente conseguido/trabajado
3- Conseguido/trabajado

s-Ampliamente conseguido/trabajado
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22. Procesos de evaluacion

INDICADORES PROCESOS DE EVALUACION

El profesorado desarrolla con las TIC estrategias diversas para la evaluacion a los

aprendizajes.

El centro integra estrategias de andlisis de aprendizaje coordinadas para la

evaluacién diddctica a través de la recogida de datos.

El centro tiene establecido criterios compartidos para evaluar los aprendizajes en

entornos digitales

Se comunica a los estudiantes el progreso del aprendizaje a través de herramientas

digitales.

Se utilizan herramientas digitales y metodologias para la coevaluacion y

autoevaluacion.

El centro coordina y define el proceso de evaluacidn de la adquisicién de la

competencia digital del alumnado en todas las etapas.

El centro considera estrategias de evaluacion sobre la eficiencia y eficacia del

contexto tecnoldgico para el aprendizaje.

El centro tiene establecidos criterios compartidos para evaluar los aprendizajes

entornos digitales presenciales, no presenciales, formales y no formales.
El centro evalla y analiza la utilizaciéon de las herramientas del contexto tecnolégico.

El centro utiliza indicadores y herramientas para valorar la eficacia y eficiencias del
entorno tecnolégico-didactico para los procesos de ensefianza aprendizaje.

GRADOSDECONSECUCION: 1- NOconseguido/trabajado
2- Escasamente conseguido/trabajado
3- Conseguido
4-Ampliamente conseguido/trabajado

CONSECUCION

DE1A4

o
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32, Contenidos y curriculos

INDICADORES CONTENIDOS Y CURRICULOS

El centro establece la flexibilizacidon de espacios y horarios, favoreciendo el
desarrollo de competencias clave mediante metodologias basadas en tecnologias de

la informacién y comunicacion.

El profesorado establece acuerdos sobre los indicadores de consecucién de los

estandares para el logro de la competencia digital.

El centro tiene en cuenta el cardcter transversal y secuenciado de la competencia
digital e implica a los aspectos metodoldgicos, de evaluacion y de su adquisicion a

todas las areas.

El centro establece criterios comunes para la seleccidn y organizacién de recursos

digitales en base a criterios didacticos, metoddlogos, de contenido...

Se tienen estrategias de coordinacién y de acceso a repositorios de contenidos
(Instituciones, aulas virtuales sistemas de gestion de contenidos, CROL,...) de forma

amplia y eficaz.

El centro tiene estrategias de difusién de los recursos educativos desarrollados por

el centro de acuerdo a las normativasvigentes.

El centro sigue estrategias organizadas para la adaptacién y creacidn de recursos

educativos en funcidn de los procesos de aprendizaje y ensefianza.

La planificacién contempla la adquisicion de las competencias digitales en entornos

formales y no formales de aprendizaje.

El centro tiene definido un contexto tecnolégico-didactico de acceso a los
contenidos por parte del alumno de forma autéonoma en situaciones tanto

presencial como nopresencial.

El centro integra objetivos y procesos de aprendizaje sobre el uso seguro de las

tecnologias en el curriculo escolar.

GRADOSDECONSECUCION: 1- NOconseguido/trabajado
2- Escasamente conseguido/trabajado
3- Conseguido
4-Ampliamente conseguido/trabajado

CONSECUCION

DE1A4

(o))
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b) Indicadores de la dimensién organizativa.
19, Gestion, organizacion y liderazgo

INDICADORES GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

El centro considera el parel de las TIC en los documentos y planes institucionales en

el contexto escolar y en la comunidad educativa desde el ambito del aprendizaje.

CONSECUCION

DE1A4

El centro considera el parel de las TIC en los documentos y planes institucionales en
el contexto escolar desde el dmbito de Ila gestidon, administracion e

intercomunicacion.

La organizacion general del centro tiene definida su contexto tecnolégico escolar y

ambito de utilizacion.

El centro tiene especificadas las estructuras organizativas (comisiones
responsables,...) para la planificacién, funcionamiento, diagnéstico y evaluacion del
contexto tecnoldgico-didactico del centro y se coordina con los érganos personales

y colegiados del centro.

Las estructuras organizativas relacionadas con el contexto tecnolégico tienen

definidas funciones, tareas y temporizacion.

El centro cuenta con mecanismos para el apoyo a la integracién y adaptacién del
profesorado, alumnado, familias y personal no docente al contexto tecnoldgico-

didactico escolar.

El centro tiene definidas lineas explicitas, en los procesos de administracidn y

organizacion, referidas a la gestion académica y tecnolégica del centro.

Existe un plan estratégico de planificacion orientado hacia la aplicacién e
integracion de las TIC en todos sus procesos y se revisan los resultados, al calidad y

el impacto.

La direccion del centro tiene definidas lineas de actuacion en relacion a la

integracion de las tecnologias en los distintos ambitos de gestion.
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El centro realiza diagndstico y evaluacion de los procesos de integracién de las
tecnologias en los siguientes aspectos: Uso didactico, educativo, comunicacién
interna y externa, uso administrativo y gestiéon para la mejora continua vy la

innovacion.

GRADOSDECONSECUCION: 1- NOconseguido/trabajado
2- Escasamente conseguido/trabajado
3- Conseguido
4-Ampliamente conseguido/trabajado

22, Formacion y desarrollo profesional

INDICADORESFORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL.

El profesorado del centro desarrolla procesos de autoevaluacién de su competencia

digital a través de una herramienta estandarizada o de centro.

CONSECUCION

DE1A4

Los procesos formativos del profesorado de adaptan al contexto didactico y
metodoldgico del centro y estan dirigidos al desarrollo de modelos metodolégicos y

de estrategias de utilizacion de las TIC.

Las acciones formativas desarrolladas surgen de un plan de deteccién de

necesidades en relacién al nivel de competencia TIC del profesorado.

El centro estructura actuaciones para favorecer la adaptacién del profesorado al

contexto tecnoldgico-didactico del centro.

El centro desarrolla estrategias para la dinamizacidn de las actuaciones formativas

en el equipo de profesores

La planificacién de la formacién considera la creacidn de recursos para la difusion y

el intercambio.

El centro desarrolla trayectorias de acciones formativas relacionadas con el

desarrollo de las competencias digitales del profesorado.

El centro tiene una trayectoria de acciones formativas dirigidas al desarrollo
modelosmetodolégicosyestrategiasdeutilizaciondelasTICenlosprocesosde

ensefianza y aprendizaje.

Las acciones formativas del profesorado siguen en las lineas de favorecer procesos

de mejora del entorno tecnolégico-didactico.
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Existen en el centro estrategias coordinadas para dinamizar y motivar las acciones

formativas relativas a las tecnologias de la informacién.

GRADOSDECONSECUCION: 1- NO conseguido/trabajado
2- Escasamente conseguido/trabajado
3- Conseguido
4-Ampliamente conseguido/trabajado

32, Colaboracion, trabajo en la red e interaccion social

INDICADORES COLABORACION TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL.

CONSECUCION

DE1A4

El centro dispone de un entorno para la utilizacion de plataformas tecnologias para
la interaccidon entre el profesorado y los alumnos en los procesos de aprendizaje, al

evaluacién y la tutorizacidn en situaciones presenciales y no presenciales.

El centro dispone de servicios y aplicaciones, accesibles al alumnado para la

creacion intercambio y difusién de contenidos, de acuerdo al nivel educativo.

El profesorado desarrolla metodologias de interaccidn, aprendizaje auténomo y de

aprendizaje colaborativo de acuerdo al perfil del alumnado.

El centro tiene definida la estructura tecnoldgica, organizativa y de servicios en red

para intercomunicacion y coordinacion del profesorado de forma eficiente.

El centro contempla las estructuras tecnoldgicas, organizativas y de servicios en red

para la comunicacion y la interaccidn con las familias y/o otros usuarios.

El centro dispone de criterios, protocolos o procedimientos estructurados y
organizados de comunicacién e interaccién entre los usuarios de los servicios

educativos-administrativos.

El centro tiene disefiadas medidas para informar, formar y orientar a los usuarios
sobre aplicaciones y servicios en red del centro para el aprendizaje, interaccion

comunicativa, tutorizacién y gestion administrativa.

El centro ofrece y dinamiza canales de participacion interactiva y social de la

comunidad educativa y asociaciones con centros o instituciones

El centro tiene presencia en las redes globales y difunde sus logros a través de

canales reconocidos, cuidando su identidad digital.
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El centro evalua la eficiencia y eficacia de plataformas tecnoldgicas, entornos y
servicios en red de colaboracidn e interaccidén para el desarrollo de los objetivos

educativos, comunicacidn, participacion y gestién de la comunidad educativa.

GRADOSDECONSECUCION: 1- NO conseguido/trabajado
2- Escasamente conseguido/trabajado
3- Conseguido
4-Ampliamente conseguido/trabajado

c) Indicadores de la dimension tecnoldgica.
19, Infraestructura.

INDICADORES INFRAESTRUCTURA

El centro emplea servicios de red de centro y de aula para organizar los recursos

didacticos digitales, documentales y de uso didactico.

El centro dispone y utiliza espacios de aprendizaje virtuales para la comunicacion e

interaccion entre la comunidad educativa.

El centro tiene estructurados, regulados y explicitados los accesos y uso a los

servicios de red por parte del profesorado y el alumnado.

El centro tiene definidas estrategias organizativas de los recursos tecnoldgicos en las

aulas.

El alumnado y el profesorado disponen de recursos tecnoldégicos o dispositivos con
configuraciones de acceso individualizado, personalizado y de los que es
responsable para el desarrollo de sus actividades educativas, tanto para la

ensefianza como para el aprendizaje.

El centro planifica estratégicamente el equipamiento tecnolégico-didactico en

funcién de las perspectivas de reactualizacion, mejora o innovacién educativa.

El centro establece medidas y actuaciones de compensacidon tecnoldgica

relacionados con la inclusién y equidad digital del alumnado.

El centro organiza y planifica medidas de apoyo y estrategias para el mantenimiento

eficiente y eficaz de las tecnologias y servicios de red y su reciclado.

CONSECUCION

DE1A4

—
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Se utilizan tecnologias de asistencia, inclusion y acceso a contenidos digitales
apropiados para atender a las necesidades especiales de los alumnos que requieran

un soporte de aprendizaje adicional o diferenciado-

La infraestructura de red de centro permite optimizar las posibilidades de
aprendizaje de la era digital, dando acceso a escenarios de aprendizaje flexible,

cooperativo, personalizado, internacionalizado e inclusivo.

GRADOSDECONSECUCION:

1- NO conseguido/trabajado

2- Escasamente conseguido/trabajado
3-Conseguido

4-Ampliamente conseguido/trabajado

29, Seguridad y confianza digital.

OBJETIVOS/INDICADORES

Impulsar la alfabetizacion digital de
todos los miembros de la comunidad
educativa.

Formar sobre el uso seguro de internet

Informar sobre las situaciones de riesgo
mas habituales a las que deben hacer
frente los menores cuando navegan por
internet

Elaborar planes basicos de seguridad por
edades

Ofrecer una linea de ayuda y denuncia

ante situaciones no deseadas,
usurpaciones (o [] identidad,
comportamientos inadecuados o
contenidos inapropiados o ilegales, asi
como cualquier otra situacion incomoda
encontrada en internet.

Promocionar y difundir el buen uso de
las TIC en la educacion mediante la
organizacion de cursos ,talleres,
encuentros, jornadas, etc.

GRADO DE

RESPONSABLES CONSECUCION

1A4.
Equipo directivo

Coordinador TIC
Profesorado

Profesorado

Coordinador TIC
Profesorado

Equipo directivo
Coordinador TIC

Equipo directivo
Coordinador TIC
Profesorado

Coordinador TIC
Responsables
voluntarios

N
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GRADOS DE CONSECUCION:
1- NO conseguido/trabajado
2- Escasamente conseguido/trabajado
3- Conseguido
4- Ampliamente conseguido/trabajado

8.1 Conclusiones sobre la aplicacién y desarrollo del Plan Tl de centro

Es importante incorporar este plan desde las etapas de Infantil y Primaria, etapas en las
gue se va a ir construyendo la base del futuro entramado tecnoldgico. Cuanto mas jovenes
comiencen a aprender en este tipo de destrezas comunicativas, mucho mas facil y rapido
obtendras unas aptitudes y habilidades en el ambito TIC ya que, segun diversos estudios e
investigaciones, se ha comprobado que segun va aumentando la edad de los alumnos, o de las
personas que necesitan adentrarse en este mundo digital, la adquisicién de los contenidos se
produce cada vez mas a largo plazo y no a corto como ocurre con generaciones mas

tempranas.

En un centro pequefio como nuestro CRA, la implicacion de los profesores es clave para
la buena implantaciéon y funcionamiento del Plan, asi como involucrar afio tras afio al
profesorado nuevo que nos llega por la alta tasa de interinidad que existe. Por ello, es
necesaria una correcta divulgacion, seguimiento y evaluaciones parciales, finales, asi como
reflejar en la memoria los aspectos mds destacados para la correcta implantacion del Plan

desde el inicio de curso.

8.2 Actuaciones y estrategias de mejora del plan

Las competencias digitales y tecnolégicas tienen su fiel reflejo con el trabajo planteado
en las diferentes programaciones, aunque existen una serie de elementos que deben ser

mejorados:

Mantener los equipos en buen estado, reparando las posibles averias vy

actualizando aquellos equipos en los cuales aun es posible dicha accién. EI 100%
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de los ordenadores de sobremesa estan obsoletos y dificultan muchas veces el
trabajo. Sustituir progresivamente el material informatico adaptandonos al

presupuesto del centro:
2020/2022: Cambiar los ordenadores de la sala de informatica

2022/2024: cambiar los portatiles del profesorado y las pizarras digitales

de infantil y aula bilingte

Actualizacién de los portatiles de uso del claustro que se encuentran en
condiciones bastante lamentables, cuyo arreglo supone ya un coste que no es

factible para el equipo qué es.

Mantenimiento y cuidado de las tablets, las cuales actualmente estan todas en
perfecto estado y funcionamiento, habiendo recibido en el presente curso,

2019/2020, cinco tablets nuevas marca Samsung.

Reponer los materiales obsoletos, siempre y cuando se dote al centro
econdmicamente, ya que ahora mismo es imposible hacer el minimo cambio o

la minima compra de ningun tipo de material.
Amortizar al maximo los soportes antes de que se queden obsoletos.

Continuar con la formacion ofertada por parte del CFIE de Soria.
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